Gabinete
da Prefeitura

)EIRAS

Governo Municipal

OFICIO N° 373/2025-GAB - PMO
Oeiras — PI, 03 de dezembro de 2025.

Ao Senhor,

José Amilton Barbosa Leal-MDB

Presidente da Camara de Vereadores de Oeiras-PI
Vereador de Oeiras-Piaui

Camara Municipal de Oeiras-PI

Praga da Bandeira, 231 - Centro, Oeiras — PI.
CEP: 64.500000.

Assunto: Encaminhamento de Ato de Sancéo e a Lei n° 2.045/2025.

Prezado(a) Senhor(a),

Tenho a satisfagdo de encaminhar a Vossa Senhoria o ato de sango da
Lei n° 10/2025 aprovada pela Cdmara de Vereadores em duas sessées
ordinarias dos dias 10 e 17 de novembro de 2025, transformando-a na Lei n°
2.045/2025, que “Autoriza o Poder Executivo a instituir o Banco Municipal
de Curriculos (BMC), no ambito da Prefeitura Municipal de Oeiras, com o
objetivo de cadastrar e divulgar curriculos de profissionais residentes na
cidade para vagas de empregos e contratagiao”. Este documento formaliza a
aprovagdo e a sancgado do referido diploma legal, que passa a integrar o
ordenamento juridico municipal.

Aproveito a oportunidade para colocar-me a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios e reiterar o compromisso desta
administragdo com a transparéncia e o bom andamento dos processos

Peate U i e,

/' PAULA NATANIELLE NUNES ALVES
Chefe de Gabinete de Oeiras — PI

Atenciosamente,
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Lei Municipal n° 2.045/2025.

“Autoriza o Poder Executivo a instituir o Banco Municipal de
Curriculos (BMC), no imbito da Prefeitura Municipal de Oeiras, com
o objetivo de cadastrar e divulgar curriculos de profissionais residentes
na cidade para vagas de emprego e contratagio.” E b

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS, Estado do Piaui, em consonincia com o disposté na
Constitui¢io Federal e no uso das suas atribuigdes estabelecidas pela Lei Organica do Municipio, faz sabet
que a Camara Municipal de Okeiras aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Att. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o Banco Municipal de Curriculos (BMC),

a ser coordenado pela Secretaria Municipal de Industria, Trabalho, Comércio e Setvigos, com o

objetivo de reunir, cadastrar e divulgar curriculos de profissionais residentes no municipio de

Oeiras.
Art. 2°. O Banco Municipal de Cutriculos tem como finalidade:
I — Facilitar a insercdo e reinsergdo de profissionais no mercado de trabalho local;

II — Oferecer s empresas e 6rgios publicos do municipio um banco de dados qualificado de '

mao de obra local;

III — Promover politicas piblicas de emprego e qualificagio profissional, identificando as demandas e
ofertas do mercado;

IV — Aumentar as chances de empregabilidade e a renda da populagio local.

Art. 3°. O setvigo de cadastro e consulta serd gratuito para todos os usuitios e empresas e funcionari por

meio de plataforma digital ou sistema acessfvel, garantindo transparéncia, acessibilidade e facilidade de uso.
CAP{TULO II - DA GESTAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4°. Cabeti ao Poder Executivo, por meio da Secretatia Municipal de Industria, Trabalho,
Comércio e Servigos, adotar as medidas necessarias 4 implementagio do Banco Municipal de

Curriculos, podendo:

I — Desenvolver e manter a plataforma digital do BMC, garantindo a seguranga € a privacidade dos dados

dos usuirios;
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II — Divulgar amplamente o Banco de Curticulos nos meios de comunicagio oficiais do municipio, nas z
redes sodiais e em instituicoes de ensino;
III — Estabelecer parcerias com empresas locais, instituicées de ensino e demais secretarias

municipais, visando ampliar as oportunidades de trabalho e qualificagdo profissional;

IV — Divulgar periodicamente a relagio de vagas disponiveis e a demanda de profissionais em ’

cada irea.

Art. 5°. O cadastro de curriculos serad voluntirio e estard sujeito a regras claras de uso e
privacidade, em conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegio de
Dados — LGPD).

Art. 6°. O sistema permitird que os usuirios preencham suas informagdes profissionais, de
contato e qualificagdes. A plataforma devera conter campos especificos para o publico priotitario,
quando for o caso, como mulheres em situagdo de vulnerabilidade, jovens, idosos, pessoas com

deficiéncia e outros grupos socialmente vulneraveis.

Art. 7°. O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Industria, Trabalho, Comércio
e Servicos, poderd promover ou apoiar cursos, treinamentos e oficinas de capacitagio

profissional, com base nos dados e demandas identificadas por meio do Banco de Curriculos.
CAPITULO III - DAS RESPONSABILIDADES E DA PRIVACIDADE

Art. 8°. O Poder Executivo deveri garantir a protegio dos dados pessoais dos insctitos,
conforme a legislagio vigente, sendo vedada a utilizagdo das informagGes para fins diversos dos

previstos nesta Lei.

Art. 9°. Os dados podetio ser anonimizados para fins de produgio de estatisticas e estudos sobre

o mercado de trabalho local, garantindo a privacidade e a seguranga das informagdes.

Art. 10°. O compartilhamento de dados com empresas ou 61rgios publicos deverd seguir

protocolos rigorosos de seguranga e consentimento prévio do titular das informagdes.

Art. 11°. O curticulo dos insctitos permanecera no banco de dados por um periodo determinado,
sendo o titular notificado para renovagio ou exclusio, de modo a garantir a atualizagio € a

pertinéncia das informagdes.
CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12°. O Poder Executivo regulamentari esta Lei, no que couber, no prazo de 90 (noventa)
dias a contar da data de sua publicagio, podendo envolver outras secretarias municipais e 6tgaos

da administracio direta e indireta nas agdes complementares.
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Art. 13°. As despesas decotrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagSes

orcamentirias proprias, podendo ser suplementadas, se necessatio.

Art. 14°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras - PI, em 02 de dezergbgéi’;;}é ZQZ

A_h Alv- @,

HAILTON ALVES FILHO

Prefeito Municipal de Ociras — PI

REGISTRE.»—SE’E PUBLIQUESE

Assinada e registrada a presente Lei no Gabmete do}Prefcito Munici 'deO\
PI, aos dois dias do més de dezembro do ano de dois mil e vmte e cin
nos termos da Lei Orgénica do Mumcipio. ’

@wc@

PAULA NATANIELLE NUNES ALVES £

Chefe de Gabinete
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turnos nas sessoes ordinarias dos dias 10 de novembro de 2025 e 17 de novembro quOZS’,M
transformando na Lei n® 2.045/2025, que “autoriza o Poder Executivo a inéa’nu'r o
Banco Municipal de Curticulos (BMC), no dmbito da Ptefdtm ) s
Oeiras, com o objetivo de cadastrar e divulgar curriculos de pmﬁssionai s re.

na cidade para vagas de emprego e contratagio”.

HAILTON ALVES
Prefeito Municipal de QOeiras — PI

Praga das Vitorias, 37 - Centro — CEP: 64.500-000 — Fone: (89) 3462-2842
CNPJ: 06.553-937/0001-70
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