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OEIRAS (PI), 01 de julho de 2021

Dispdoe sobre a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias validas para
Exercicio Financeiro de 2022 e da
outras providéncias.

0

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS, ESTADO DO PIAUI.

Fago saber que a Cainara Municipal de Oeiras (PI) aprovou e eu sanciono o seguinte

Projeto de Lei:

. Fi
FinanceiroArtde. 207
Organica do Municip

termos da Lei Compl

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

fam estabelecidas as diretrizes or¢amentdrias para o Exercicio
2,12 nos termos do art. 165, § 2. da Constituicdo Federal, da Lei
o, da Lei no 4.320/64, Portaria n® 340 STN de 26/04/2006 e nos

“w M

ementar Federal art. 49, I, alinea e “b” e art. 48, paragrafo unico,

L.R.F. e de acordo conj as Metas Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais compreendendo:

- Dasp
I - As

rioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
diretrizes gerais e especificas para elaboragdo e execugdo dos

or¢camentos doll Munlicipio e suas alteragoes;

Il —- Dis
IV- Disp
V-Asd

bosigdesAorganizagaorelativaseestruturaaDividados Municipal;orgamentos;
osi¢des sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;
sposigdes relativas aos dispéndios com Pessoal e Encargos Sociais;

-As
para o incrementoVI

VIII- -G
IX -- As

da Lei OrcamentariaPaj

isposicdes sobre alteragdes tributarias do Municipio e medidas
da receita, para o Exercicio Financeiro correspondente;

utrasDispoedisposi¢des.sobreareserva de contingéncia
diretrizes aqui estabelecidas orientarao na elaboragéo
agrafoAnualUnicodoMunicipio, relativa ao referido Exercicio Financeiro.
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CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22, As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o Exercicio
Financeiro serdo fixadas em consonancia com o Art. 42 da Lei Complementar 101/00, bem
como o Art. 165, § 29, da Constituigdo Federal, em que sdo especificadas no Anexo I, que
integra esta Lei, a serem detalhadas na programacgdo orgamentdria para o Exercicio
Financeiro de 2022:

L. Austeridade na utilizacdo dos recursos publicos;

I1. A prestacao de servicos educacionais de qualidade;

I11. A garantia de servigos de atencdo e prevencdo da Saide e
Saneamento Basico;

IV. A promocao da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;
VI A geracdo de emprego e renda através de cursos que qualificam a
mao de obra local e da garantia de crédito;

VIIL. A habitagdo e o urbanismo - habitagdo popular e infraestrutura na
zona urbana e rural;

VIIL A promogao da agricultura e do abastecimento;
Recuperagio e preservagacaamelo:antoiente;

éficiéncia, efetividade e eficacia.
- Na elaboracgio das alteracées do Projeto da Lei do P.P.A.
(Plano Plurianual)Paragrafo2022/2025,Unicoe suas alteragdes além da proposta
or¢camentdaria para o Exercicio Financeiro de 2022, o Poder Executivo podera aumentar ou
diminuir as metas estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a despesas orgadas com

a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas, significando

dizer que as metas estabelecidas ndo constituem limite & programacio de despesa.




CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO
SECAO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

. A Lei Orcamentaria Anual obedecerd a elaboragdo do Or¢amento do
MunicipioArtrentivo.3 a0 Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais e especificas de que trata
este capitulo, consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 42. A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Paragrafo Unico: A lei de diretrizes orgamentérias atendera o disposto no § 2° do
art. 165 da Constituicdo.

. A elaboragio do projeto, a aprovagio e a execugdo da Lei Orgamentaria
para o ExercicioArt.5. Financeiro do ano de 2022, deverdo ser realizadas de modo a
evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal e o equilibrio das contas publicas, observando -
se o principio da publicidade e permitindo- se o amplo acesso da comunidade a todas as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

. A Lei Or¢camentaria Anual podera incluir a programacdo constante de

propostasArtde. alteragdes6? do Plano Plurianual 2022, que tenha sido objeto de projetos de Leis especifica.

. A elaboragio da Proposta Orgamentdria para o Exercicio Financeiro de 2022 abrangeréArt'7° os Poderes:

Legislativo e Executivo,assim docomoMunicipio,aexecucioseusobedecerafundos ase

diretrizesentidadesestabelecidasadminitragaonestaleiDireta. e Indireta

. As receitas serao estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a
execucdo Aor¢amentaria.82 observada no periodo de janeiro a junho de 2021, observando-se:

Os valores or¢amentarios na forma do disposto neste artigo poderao,
ainda, ser corrigidosl. durante a execu¢do or¢amentdria por critérios que vierem a ser
estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual;

Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que reavaliados a
luz das prioridadesll. estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos;

A Lei Or¢amentaria Anual observara, na estimativa da receita e na
fixacdo de despesa,lll. os efeitos econémicos decorrentes da acdo governamental;

. A manutencio de atividades existentes tera prioridade sobre as




V. Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com
pessoal e encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o custeio
administrativo e operacional;
proveniente 0 Municipio aplicard no minimo 30% (trinta por cento) da receita

manutencio e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da
Constituicdo Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentarias préprias para o Fundo
de Manutengio e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educagdo; VII

. A aplicagdo minima em ag¢des e servigos publicos de satide cumprird ao
disposto na Ementa Constitucional n2 29, de 13 de setembro de 2000, que determina que a
partir de 2004, a referida aplicagdo devera ser de no minimo 15% (quinze por cento);

. Constara da Proposta Or¢amentaria o produto das operagoes de

Nio poderio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes
IX.

de Lei; X. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constarao da Lei
Or¢amentaria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos;

XL Sera estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 2% (dois por
cento), cuja forma de utilizagio e montante, estara definida com base na Receita Corrente
Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos

fiscais Imprevistos; Sera estabelecida a Reserva parlamentar, em até 0,06% (seis décimos

T —

do Municipio de Oeiras, Art. 106 -B.

(a) Tera finalidade de dar cobertura as referenciadas emendas.

(b) Aplicara o percentual supracitado na receita corrente liquida da
lei orgamentaria do ano anterior.

(c) As emendas  parlamentares individuais = destinardo,

obrigatoriamente, 30% (trinta por cento) de seu valor para a

saude, educacgdo e cultura.




. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugdo Especial,

somente serdoArt.92permitidas para projetos ou atividades novas, decorrente de calamidade
publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3., da Constituigdo Federal.

O Poder Executivo fica autorizado firmar convénio, com vigéncia
méaxima deArt02. (dois)10. anos, com outras esferas de governo Federal, Estadual,
visando o desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educagdo, cultura,
satde, assisténcia social, agricultura, meio ambiente, esporte e lazer, obras e servi¢os
gerais, seguranca publica, infraestrutura e saneamento, dentre outros necessarios ao
desenvolvimento do Municipio, podendo firmar termos aditivos aos respectivos
conveénios.

. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
empréstimos,Parégrafoemqualquerl]nico caso serdo estabelecidas de modo compativel
com a capacidade do Municipio.

SECAO II

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11. O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por
Decreto, compreendendo seus 6rgdos, fundos e entidades da Administra¢do Direta e
Indireta, inclusive Fundacdes instituidas e mantidas pelo Municipio.
. 0 orgamento fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por

or¢amentaria,
§1

suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagao,
a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

2 - pessoal e encargos sociais;

1

4 - outras despesas correntes;

5 - investimentos;

- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com
constituigdo ou aumento de capital de empresas;
§2, -amortizacio da divida.

projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicagao sucinta de metas que
caracterizam o produto esperado da agdo publica.
. No Projeto de Lei Orcamentdria Anual serd atribuido a cada Projeto e

numeérico sequencial.
As operagdes de crédito por antecipacdo da re contratados pelo

contratadas.
/
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CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS Art.

13. Acompanhario o Projeto de Lei Orgamentdria Anual:

- Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem comol do conjunto dos 02 (dois) tltimos orgamentos, apresentado de forma
sintética e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos
orgamentos;

- Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social; bem comoll do conjunto dos 02 (dois) ultimos orgamentos, segundo as categorias e
subcategorias econdémicas;

- Quadro - Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social,Ill bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orgamentos;
b)a) PorPor fungio;classificagdo institucional;

d) C) PorPor subprograma;fungio;

e) Porgrupo de despesa;
f_]g) PorPor modalidadeelementode dedespesa.aplicagao e;

- Demonstrativo dos recursos destinados a Manutengdo do Ensino
Fundamental, doIVEnsino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

- Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) dltimos
orcamentos do VMunicipio;

- Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando osVIvalores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em
termo global e por érgdos;

- As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso 1], letras A, B e C,

sobre a evolu¢ioVIlda receita, letras D, E e F sobre a evolugao da despesa, conforme a Lei

no 4.320/64.




_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA MUNICIPAL

0 Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procederdArtaselecdo.14. das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem
incluidas na proposta or¢camentaria, podendo, se necessario, incluir programas de
operacdes de crédito.

O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composicio total da
receita recursosArt.15. provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites

estabelecidos no art. 167, inciso 1l da Constituicao Federal.

A Lei Orcamentaria Anual podera autorizar a realizagdo de operagdes de
crédito porArtantecipacdo.16. da receita, desde que observado o disposto no art. 38, da

Lei Complementar 101/2.000.

As despesas com o servi¢o da divida do Municipio deverdo considerar
apenas asArtoperag¢des.17. contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as
autorizacdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Or¢camentaria

Anual.

: CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

. 0 Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da
unidade, universalidadeArt.18 e anualidade.

. 0 Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas do
Poder Executivo,Art.19 seus fundos, érgios e entidades e bem assim do Poder Legislativo.
- Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os érgdos, fundos e

entidadesParagrafointegrantesUnicodoOr¢amento da Seguridade Social.

. 0 Orgamento da Seguridade Social abrangera as a¢des governamentais
dos poderes,Art. 6rgios20 e fundos da Administragdo Direta, vinculadas as areas de
Saude, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecerd ao definido na Lei dos Fundos de
Saude e Assisténcia Social e da Lei Orgénica do Municipio.

. 0 Orcamento de investimentos previsto na Lei Organica do Municipio
detalhardArtindividualmente.21 por categoria de programacdo e natureza da despesa as




CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. As despesas com pessoal da Administragdo Direta e Indireta ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% (cinquenta
e quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo,
atendendo ao disposto no inciso III, §§ 12 e 22 do Art. 19 e inciso 111, § 1° do Art. 20, da Lei
Complementar n.2 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da
Constituicdo Estadual e na Lei Organica do Municipio.

. A verificacdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos

supramencionados§1

cada semestre. Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000 seréa realizada ao final de
$artigo,2.Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do

presente o somatoério das Receitas Correntes da Administragdo Direta e Indireta,

excluida as Receitas relativas a contribuicdo dos servidores para custeio do sistema de
Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso 1V, letra c do art. 22 da Lei Complementar
n.2 101, de 04.05.2000.

. 0 limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,
Sl.ns3 - . ~ - . .
abrange os S da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes despesas:

II- Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);

I
IV - Proventos de aposentadorias, reformas e pensoes;
V - Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretarios

VI--Subsidios dos Vereadores;

Outras Despesas de Pessoal.

. A concessio de qualquer vantagem ou reajuste de remuneracédo além dos
indices infacionarios,§4  a criacdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira, bem como
a admissdo, a qualquer titulo, pelo 6rgdo ou entidades da Administragdo Direta,
Autarquias e Fundagdes, s6 podera ser feita se houver prévia dotagio orcamentaria
suficiente para atender as proje¢des de despesas até o final do Exercicio Financeiro e
obedecerio ao limite do caput deste artigo.

§ 5 0. Os valores dos Contratos de Terceirizagdo de Mao de Obra
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados co

Despesas de Pessoal”.
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. Os pagamentos de precatorios judiciais deverao obedecer aos preceitos e
regras capituladas§6. na Emenda Constitucional n? 30, de 13 de setembro de 2000.

§ 62 A - Os recursos provenientes dos precatorios do Fundef deverdo ser gastos
obedecendo decisdo Tribunal de Contas da Unido-TCU no Acérddo n? 1690/2019-TCU-
Plenario.

. Fica autorizada a concessdo de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativosArtreconhecida.23 de utilidade piblica; a pessoas fisico-carentes, mediante processo

interno, nas areas de educagio, saide e assisténcia social, agricultura, esporte amador.
Os pagamentos serdo efetuados apo6s aprovacao pelo Poder Executivo, dos

Planos de§apiicacso1. apresentados pelas entidades beneficiadas.

. Os prazos para a prestagdo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
dependendo§2.do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do
encerramento do Exercicio Financeiro.

. Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as entidades que ndo
prestarem§ contas3 dos recursos recebidos, assim como as que nao tiverem as suas contas

aprovadas pelo Executivo Municipal.

SECAO I o
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA
. Aliberacio de recursos correspondentes as dotagdes or¢amentarias

destinadasArtas. despesas24 do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o
disposto no Art. 29-A da Constituigdo Federal e na Emenda Constitucional de No 58, de 23
de setembro de 2009.

. 0 Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) deParagrafocadamés tinico7%(sete por cento) de sua receita, relativa ao
somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 52 do art. 153 e nos
arts. 158 e 159, da Constitui¢io Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior,
excluindo-se os valores de convénios, alienagdes de bens, fundo especial e operagdes de

crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando este poder independente.

/
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CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Or¢amentaria
Anual paraArt. 025Exercicio. Financeiro, contemplara medidas de aperfeicoamento da

administragio dos tributos municipais, com vistas a expansdo da base tributaria e

consequentemente aumento das receitas proprias.

. A Prefeitura Municipal encaminhard a Camara propostas de
alteragdesArtna. 26Legislagio Tributdria, verificada a necessidade ou
conveniéncia administrativa, visando a:

- Adequagdo das aliquotas dos tributos Municipais;

I - Priorizagdo dos tributos diretos;
I
IIT -- AtualizacdoAplicagdodadasjusticataxas;fiscal;

IV- Reformulacdo dos procedimentos necessarios a cobranga dos

tributos municipaisV.

_ CAPITULOIX _
DAS DISPOSICOES PARA LIMITACAO DE EMPENHO

Caso seja necessaria a adog¢do de limitagdo de empenho das dotagdes
orcamentariasArt.27e. da movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do art. 92 da Lei Complementar Federal n? 101, de 2000, esta sera
fixado de forma proporcional a participagio dos Poderes no orcamento, excluidas as
despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugdo.

§ 12 Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo expedird comunicado ao legislativo municipal, acompanhado da memoéria de
célculo, dos parametros e da justificagdo do ato, o montante que cabera a cada um na
limitagdo do empenho e da movimentagao financeira.

§ 22 O Legislativo municipal, com base na comunicagdo de que trata o § 19,

publicardo até o fim do més subsequente ao bimestre em questdo ato estabelecendo os
montantes que, calculados na forma do caput, caberdo aos respectivos 6rgéos na limitagdo
do empenho e movimentagdo financeira.

CAPITULO X

-

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO P BEICA MUNICIPAL

5
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- As prioridades e as metas para o exercicio financeiro de 2022 estdo

especificadasArt.28no Anexo | que integra a presente Lei, em conformidade com as
Diretrizes gerais do Plano Plurianual (PPA) para o exercicio de 2022-2025.

§ 12 0 Anexo de Metas e Prioridades para o exercicio de 2022, a que se refere o
caput deste artigo, ser4 substituido (ou encaminhado) juntamente com o Plano Plurianual

2022/2025.

§ 22 As metas e riscos fiscais, a que se refere o caput deste artigo, sera

encaminhado juntamente com o Plano Plurianual para 2022/2025

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

. 0 Poder Executivo enviara de acordo com a Constitui¢do Federal
o ProjetoArtde. Lei29 Or¢amentaria Anual a Cimara Municipal, que apreciara até o
final da Sessdo Legislativa devolvendo-o a seguir para san¢ao.

Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for
encaminhadoParagrafoaté o Uniinicio. do Exercicio Financeiro, fica o Poder
Legislativo Municipal autorizado a adotar a Lei Or¢amentaria em vigor como proposta
or¢amentaria, nos termos do Paragrafo Unico do art. 34 da Constitui¢do Estadual.

. Devera ser utilizada a classificagio orgamentaria da despesa
publica naArtforma.30 da Portaria SOF/SEPLAN no5, de 20 de maio de 1999, que
compdem todas as alteragdes que constituem novo Ementério de Classificacdo das
Despesas Publicas, e a Portaria SOF/SEPLAN N.242 de 14. 04.99, que Atualiza a
discriminagédo por Fungdo de governo, que tratam o inciso |, do § 12, do art. 22 ¢, §
22, do art, 82, ambos da Lei 4320/64 e portarias SOF/SEPLAN N2 163 de 04.05.01,
N2 180 de 21.05.01 e N2 325 de 27.08.01 que atualiza os elementos de despesa e
Portaria n® STN 340 de 26/04/2006.

- Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n.?42,

de 14 deParégrafoabrilde1999,[3111«:005 Programas serdo identificados, mediante,
a criacdo de codificagio com 04 digitos de numeragdo sequencial.

A Lei Orcamentéria Anual serd sancionada até 31 de dezembro de
2021, acompanhadaArt.31. do Quadro de Detalhamento de Despesa - Q.D.D,

especificando por 6rgdo, os projetos e atividades, os elementos defdespesas e




- As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais

integrardo§ o012Quadro de Detalhamento das Despesas, observados os limites
fixados na Lei Or¢amentaria.

- Os Projetos de Lei Or¢amentarias Anuais e de Créditos Adicionais, bem
como suasl propostas de modificagdo referidas na Lei Organica do Municipio, serao
apresentados com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei;

- Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orcamentariall Anual serdo acompanhados, na sua publicagdo, da especificacdo

das dotagdes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderdo.

III - Realizar operagdes de credito por antecipagdo da receita, nos termos da
legislacdo em vigor.

IV - Abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 60% (sessenta
por cento) sobre o Valor Total da Despesa Orgada, nos termos da legislacao
vigente.

Fica autorizada a transposic¢do, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos§22de- uma categoria de programacdo para outra ou de um o6rgao para
outro, elementos de despesas e projeto atividades a fim de manter em equilibrio a

execucdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro.

P Tt se bt e g i bk o e e

Efetuar com estrita a emissdo de relatérios e
demonstrativosArt.32em. cumprimento de prazos, limites de aplicagdo de
recursos de conformidade com as disposi¢des do art. 63 da Lei Complementar
N.2101/2000 - de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sdo vedados quaisquer procedimentos no dmbito do sistema de
orcamento,Artprogramacio.33. financeira e contabilidade, que viabilizem a execugéo

de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orcamentaria.

Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar
concurso Artptblico.34. para preenchimento de vagas e cargo no ambito da
administracdo municipal, observados os limites constantes do artigo 22 da presente Lei.
Como a contratagdo por tempo determinado para suprir essencial necessidade, nas areas

de satide, educacio, assisténcia social, administragdo geral e servicos de limpeza piblica.

A Lei de Diretrizes Or¢amentarias compreendera as metas e
prioridadesArt.da35administragdo. publica municipal, incluindo as despesas de




Orcamentaria Anual, que dispord sobre as alteragdes na legislagdo tributaria e
estabelecera a politica de aplicagdo das agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Em consonéncia com a Nota Técnica SEIN2 12774 de 2020 da
SecretariaArtdo.36Tesouro. Nacional, faz se necessario esclarecer que em relagio

ao Projeto de Lei da Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO) para o exercicio de 2022
ter sido elaborada num periodo de incertezas quanto as projegdes para o exercicio
de 2022, podera ser reavaliada as suas metas fixadas no momento de envio do
projeto da lei orcamentaria, tio quanto reavaliados as receitas e despesas para o
exercicio, assim tornando a mesma mais eficaz.

. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 37. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 38
Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras - P], 01 de julho de 2021.

José Raimundo de Sa Lopes
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Luiz Henrique Barbosa Nunes
Secretario Municipal de Administra¢iao

Assinada e registrada a presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras/PI, ao
primeiro dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e um e publicada nos termos da Lei

Orgéinica do Municipio. mh‘&u
' Cad@ ‘ , L, Marting
Chefe Gabinete

Carla de Almeida Laurentino Martins
Chefe de Gabinete




ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

* Aquisicdo de equipamentos e Materiais Permanentes.
1. CAMARA MUNICIPAL

Reforma e Ampliagio do Prédio da Cimara.

* Manutencgio da Camara.

« Aquisigdo de veiculos.

* Informatizacdo da Camara.

* Acesso a Internet gratuita para populacio.

» Manutengio e Funcionamento da Camara Municipal

Investimentos e Cargos da Camara Municipal
Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.

2. GAB[NETE DO PREFEITO
Desenvolver agdes de supervisdo e coordenacao superior, dentro do Gabinete

* do Prefeito.
* Aquisi¢do e manutengdo de veiculo para o Gabinete do Prefeito.
Apoio financeiro as entidades privadas sem fins lucrativos e subvengdes
*  sociais.
» Encargos com Assessoria de Comunicagao.
* Reforma e Ampliagdo do prédio da Prefeitura.
+ Manutengio da Junta do Servigo Militar.
¢ Manutengao da Assessoria Juridica.
* Manutengdo da Guarda Municipal.

Manuten¢do da assessoria técnica (Projetos e Convénios)
3. GABINETEManuten¢iaoDOVICEdo-PREFEITOGabinete do Vice-Prefeito

* Manuteng¢io da Assessoria do Vice-Prefeito

4. OUVIDORIAManuten¢ioGERALdoDOGabineteMUNICIPIOdaOuvidoria
» Manutenc¢ido da Assessoria da Ouvidoria

*  Manutengio da Procuradoria Geral do Municipio.
5. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPO v

Aquisigio de equipamentos.
’ W\

Manutencdo das atividades de representagdes juridicas proferidas contra o
» municipio, nos poderes da Justi¢a Federal e Estadual.
» Manuten¢io do Gabinete da Procuradoria

K
Manuteng¢io da Assessoria da Procuradoria \__
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6. CONTROLADORIAManutenciodasGERALatividadesDOMUNICIPIOpreventivas, fiscalizagio e desenvolvimento de

* projetos e atividades de manutengdo do controle interno, divulga¢do de atos
oficiais, controle de dividas, contratos, licitacbes e controle de contribuigoes,

controle de almoxarifado dos 6rgdos publicos.

Manutengfo da Secretaria Municipal de Administracao

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTR CAO

Aquisigio de Equipamentos,

* Aquisi¢do e manutengdo de veiculo.
¢ Manutencdo do Setor de Protocolo e Arquivo.
» Manutengio do Departamento de Servigos Gerais.
» Promogio e realizacdo de concursos publicos.
Desenvolver agdes junto aos setores de Identificagdo, Expedicdo de CTPS,
e Correios e Telefonia.
Manutengdo das atividades, desenvolvimento de projetos e controle de
 almoxarifado dos drgdos publicos.
« Assinatura de informativos, revistas e jornais.
« Fardamento para funcionarios.
» Manutengdo de encargos com seguranga publica.
* Programa de publicac¢do de editais e notas.
» Treinamento e qualificagdo de funcionarios da administragao.
» Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.
» Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.
» Aquisicdo de imoveis para administragao publica.
Promover a informagio e o processamento de dados através do Portal da
« Transparéncia.
¢ Desapropriacdes de imdveis.
» Implantagdo e estruturacao do Plano Diretor,
+ Implantagio do Projeto Cidaddo Empreendedor (Parceria Prefeitura/SEBRAE).
* Manutengdo do Setor de Compras.
» Aquisicdo de Equipamentos.
» Manutencio do setor de transportes.

Manutengio do SIAFIC.

%
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* Manutengdo do Setor Pessoal.
8. SECRETAR]A MUNICIPAL DE FINANCAS

Manutengio do setor de arrecadagdo de tributos.

* Manutenc¢io da Coordenagdo de Controle Orgamentario e Financeiro.
Desenvolvimento de programas de arrecada¢do de impostos e tributos do

*  municipio.

¢ Parcelamento de débitos com a Previdéncia Social.

» Parcelamento de débitos com a Eletrobras/Equatorial.

» Parcelamento de débitos com a Agespisa.

e Parcelamento de débitos com o PASEP.

Amortizac¢do de empréstimos contraidos com o Governo Federal e Estadual.
Manutengio da Secretaria Municipal de Industria e Comércio.

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, TRABALHO, COMERCIO E SERVICOS.
Manutencdo de projetos especiais de fomento e de desenvolvimento do

* comeércio local.
+ Manutengio de projetos especiais de desenvolvimento do turismo.

Manutencdo de projetos especiais de desenvolvimento da industria.
Manter e Equipar a Secretaria Municipal.

10. SEC MUN. DE INFRA -E TRUTUR, SERV. PUBLICOS E DESENV. URBANO

Aquisicio e manutengio de veiculo.
°

» Construcio, ampliacdo e reforma de prédios publicos.

+ Encargos com a manutengdo da iluminagao publica.
Construc¢ao, ampliagio e recuperagdo de unidades habitacionais nas zonas

» urbana e rural.

» Construgio, amplia¢do, reforma de pracas publicas.

« Construcao de Portal de entrada a sede do municipio.

»  Abertura de Ruas.

+ Construgdo e manutengdo de pavimentagdo de ruas e avenidas.

» Reforma, ampliagdo e manutengdo de cemitérios publicos municipais.
Construgdo, Ampliacio e Recuperagio de Rede de Eletrificagao na zona Rural e

e Urbana.

«  Construgio e Recuperagio de Logradouros e Vias Publicas zona urbana e rural.
Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas e

* rodagens.

« Construgdo e Restauragdo de Estradas Vicinais.

« Ampliacio e reforma do rodoanel no municipio.

» Abertura de estradas vicinais.

Construcéo e Restauragdo de passagens molhadas, bueiros, galerias e pontes.
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11.

» Indenizagdo para aquisi¢do de iméveis para o Municipio.

* Desapropriacao de aéreas e terrenos publicos.

»  Manutengio da Limpeza publica.

= Aquisicdo e manutengdo de veiculo para Limpeza Publica.

» Aquisi¢do e manutengio de equipamentos para o servigo de limpeza publica.
» Aquisicdo e manutengdo de trator ou patrol mecanizada.

* Instalagdo de unidades sanitarias domiciliares.

* Construcio e Restauragdo de Unidades Sanitarias.

Construgdo e Restauragdo de Aterro Sanitario.
Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Manutengio do Conselho Municipal de Educagdo.

* Manter e equipar escolas e creches municipais.
Desenvolver na forma da legislagdo vigente o ensino fundamental e infantil, a
valorizagdo dos profissionais dessa drea, com a implementagdo de atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagdo do Magistério -

« FUNDEB.

Equipar e reformar os prédios educacionais e demais 6rgdos sob a

* responsabilidade da Secretaria de Educacgao.

Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento

» do ensino fundamental nas zonas urbana e rural do municipio.

Construir, reformar e/ou ampliar creches / escolas municipais, para o

» desenvolvimento do ensino infantil nas zonas urbana e rural do municipio.
Aquisigdo de Equipamento e Material Permanente p/ o Ensino Fundamental e

e infantil.

* Capacitagdo de Pessoal.

* Aquisi¢do de imdveis.

* Aquisi¢do e manuten¢do de veiculos.

» Aquisi¢do de material didatico e pedagogico.

* Aquisi¢do de Merenda Escolar.

* Manutengdo de Programas do FNDE.

* Erradicagdo do Analfabetismo.

» Manutencio do Ensino Especial e Excepcional.

Construcéo e reforma de Quadras e Ginasio Poliesportivos nas unidades
« escolares das zonas urbana e rural do municipio.
» Concessdo de bolsa de estudo a alunos carentes.

Aquisi¢do e manutengdo de 6nibus escolares.
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Construgdo de Cisternas e ou reservatério d’agua e perfuragao de pogos
tubulares para manutencio exclusiva das escolas e creches da zona rural e

urbana.
Manutengio da Secretaria Municipal da Cultura.

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Implantar e equipar a biblioteca piiblica municipal.

Aquisigdo e manutengdo de veiculo.

Desenvolver programas, atividades, festividades civicas, folcloricas e
carnavalescas do Municipio e de nosso Estado.

Desenvolvimento da semana cultural do municipio.

Valorizar e desenvolver os aspectos regionais na valorizagao do turismo

municipal.
Manutengio da Secretaria Municipal de Esparte e Lazer.

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e outras

atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na comunidade
estudantil e de um modo geral nos jovens e adultos do Municipio, como forma
de lazer.

Construcio e/ou Recuperagido de Quadra Poliesportiva.

Construgao e/ou Recuperacdo de Ginasio Poliesportivo.

Construcio e/ou Recuperagdo de Campos de Futebol.

Construcdo e/ou Recuperagdo do Estadio Municipal
Manter e equipar a Secretaria Municipal de Saide.

14. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Manutengdo do Fundo Municipal de Satide.

Aquisi¢do e manutengdo de veiculo.

Manutengdo do Hospital Municipal.

Aquisicao de Equipamentos e materiais permanente para o Setor de Saude.
Construgio, reforma e ampliagao dos Postos de Saude.

Construgdo, reforma e ampliacdo de C.E.O.’s.

Reforma e ampliac¢do da Policlinica de Satide do Municipio.

Construcio, reforma e ampliagdo de Unidades do C.A.P.S.'s.

Reforma e ampliacdo de Hospital Municipal.

Construir e equipar U.P.A.'s - Unidades de Pronto Atendimento no municipio. \ &b\,
Construir e equipar Maternidade. @
Construir e equipar a sede SAMU - Servigo de Atendimento Médico de

Urgéncia.

Construir, reformar ou ampliar prédios e 6rgaos destinados a execug¢dgd das
agoes basicas de saude. 7
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15.

Manter as atividades do Conselho Municipal de Saude.

Aquisi¢cdo de materiais e medicamentos para a saiide e manutengdo da
farmacia basica para distribui¢do gratuita.

Campanhas educativas e preventivas.

Programa de combate a desnutrigao.

Aquisi¢do e manutengdo de ambulancia.

Aquisig¢do de unidade movel de satde.

Manutengio das atividades meio e fim dos Blocos de Atengdo Basica Fixa e
Variavel, Bloco de Assisténcia Farmacéutica Basica e Estratégica, Bloco Fixo e
Variavel de Vigildncia e Promogdo da Saude, Bloco de Média e Alta
Complexidade, Bloco de Gestdo do SUS e Bloco de Investimentos na area da

Saude.
* Manuten¢io da Secretaria Municipal de Assisténcia Social desenvolver e

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

+ equipar as instalagdes do servigo social do municipio.

* Aquisicido de equipamentos e materiais permanente.

* Aquisi¢do e manutengdo de veiculo.

¢ Construgio de acessibilidade em prédios publicos.

« Transferéncia de recursos para entidades conveniadas.
Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagdo de baixa
renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através da Secretaria

¢ Municipal de Assisténcia Social.

* Encargos com transportes de pessoas carentes.

»  Acdes de desenvolvimento comunitario, geragdo de emprego e renda.

» Incentivo a fabricagio de produtos artesanais.

*  Construcao e Ampliagdo do Centro de Convivéncia de Idosos.

Concessao de ajuda financeira, distribui¢do de cestas basicas, passagens,
material de construgdo gratuita a pessoas comprovadamente carente e em

e situagdes de Emergéncia.

Desenvolvimento de programas sociais para mdes e adolescentes gestantes

* carentes do municipio.

«  Construir e equipar Centro de Reabilitagdo a pessoa portadora de deficiéncia.

e Manutencio do C.R.A.S. - Centro de Referéncia em Assisténcia Social.
Manutencdo do C.R.E.A.S. - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia &

« Social. &

« Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social - F.M.A.S. (S}
Campanha socioeducativa de prevengdo a D.S.T., AIDS, Gestacdo na

¢ adolescéncia e no combate de uso de drogas.

)

Realizacgdo de cursos profissionalizantes para Jovens e Adolesgéntes.

]
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* Manutengio das atividades meio e fim do P.V.M.C. - Piso Varidvel de Média
+ Complexidade.
Manutengio das atividades meio e fim do P.F.M.C. / P.A.E.F.I. - Piso Fixo de
¢ Média Complexidade.
Manutengao das atividades meio e fim do P.T.M.C. - Piso de Transi¢do de Média
» Complexidade.
* Manutencio das atividades meio e fim do P.B.V. I - Piso Basico Variavel L.
* Manutengio das atividades meio e fim do P.B.V. Il - Piso Basico Variavel II.
Manutencio das atividades meio e fim do P.B.V. 1lI - Piso Basico Variavel IlI
* (C.R.AS. Volante).
* Manutencio das atividades meio e fim do P.B.F. I - Piso Basico Fixo I.
Manutencio das atividades meio e fim do S.C.F.V. Reordenamento - Servigos de
« Convivéncia e de Fortalecimento dos Vinculos.
Manutengdo das atividades meio e fim do B.P.C. na Escola - Bolsa de Prestagao
* Continuada.
Manutencio das atividades meio e fim do B.P.C. Questionario - Bolsa de
* Prestacgdo Continuada.
Manutengio das atividades meio e fim do .G.D. SUAS - indice de Gestdo
* Descentralizada das SUAS.
Manutengio das atividades meio e fim do 1.G.D. P.B.F. - Indice de Gestdo
* Descentralizada do Programa Bolsa Familia.
» Manutenc¢io do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

Manutenc¢io do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
16. SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO

Manter e equipar a Secretarsa Municipal de Agricultura, Abastecimanta e Melo

AMBIENTE.

= Ambiente.
» Aquisi¢do de equipamentos e implementos agricolas.
» Aquisicdo de trator agricola e patrulha mecanica com equipamentos
+ Construgdo e reforma do Matadouro Piblico Municipal.
Construcdo e reforma das instalagdes da Feira de Pequenos Animais e parque P
* devaquejada. &
« Aquisigdo e manutengio de veiculo. @@5&
« Aquisigdo de equipamentos para medica¢do veterindria.
« Construgio, reforma e ampliagdo do Mercado Publico.
Proporcionar condigdes favoraveis para atendimento técnico aos produtores
e municipais, desenvolvendo a agricultura familiar.
+ Desenvolver campanhas educativas sobre preservagdo ambiental. \r\
» Fiscalizagdo ambiental.
Aquisi¢io de sementes e mudas para distribuigdo gratuita aos peque
agricultores.
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18.

Aquisi¢do de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos
pequenos produtores.

Aragdo de terra dos pequenos produtores.

Utilizacdo dos servigos de Correicao.

Aquisigdo e manutengdo de equipamentos e insumos para desenvolvimento da
Agricultura.

Construc¢do e manutencio de pocgos e chafarizes publicos e Cisterna nas zonas
urbana e rural.

Construcio e ampliacdo do Sistema de Abastecimento D"Agua nas zonas
urbana e rural.

Construgio de acudes e barragens nas zonas urbana e rural.
Manutencédo das acdes estratégicas do SAAE;

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SS

Construgio e rest. de fossas domiciliares;

L

* Construgdo de pogos e reservatdrios de agua;

» Manutencdo dos sistemas de agua e esgoto rural;

» Implantagdo e ampliagdo de sistemas de abastecimento d'agua;
* Construgdo e ampliagdo do sistema de esgoto;

» Manutengio dos sistemas de agua e esgoto urbano;

Construgdo, ampliacdo e reforma de agudes e barragens.

SEC. MUNICIPAL DE JUVENTUDE.

Manutencdo da Secretaria Municipal de Juventude socialmente e K”/
economicamente sustentavel; \\&9}
Inclusio social, com redugio das desigualdades regionais e sociais; b
Atendimento das fungdes sociais da cidade com melhoria da qualidade

de

Vida urbana;

Promogio do cumprimento da fungio social da propriedade;

Promogio e defesa dos direitos fundamentais individuais e socjaj$ de

toda pessoa humana;
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

(Artigo 42,1 alinea “a” e “b”, Pardgrafo 22, inciso V da LRF)

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que os
diversos entes da federagdao assumissem o compromisso com a implementacdo de um
or¢amento equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragédo da lei de Diretrizes
Orgamentarias, quando sio definidas as metas fiscais, a previsdo de gastos compativeis
com as receitas esperadas e identificados os principais riscos sobre as contas publicas no
momento da elaboragdo do orgamento.

Os riscos or¢camentarios sdo aqueles que dizem respeito a possibilidade de as
receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto € que durante a execugao
orcamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

0 segundo tipo de risco refere- se aos passivos contingentes, especialmente
aqueles decorrentes de agdes judiciais.

Ficam estabelecidos os critérios de limitagdo de empenho, nas hipéteses
previstas pela propria LRF (Art. 42, alinea “b”, LRF)

Em atendimento ao disposto no artigo 14, inciso I, da Lei Complementar n®
101/2000, o montante da precisio de renincia sera considerado na estimativa de receita
da lei orcamentaria e ndo afetara as metas de resultados fiscais, previstas no anexo
préprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Para o ano de 2022 ndo sera diferente, porém existem riscos, chamados
fiscais, que podem modificar, em algum momento, a sua trajetéria econémica. Esses estdo
concentrados, em passivos contingentes, como por exemplo, a¢des judiciais a serem
sentenciados, danos causados pelo municipio a terceiros, passivos de indenizacoes, e
outros, que podem, dependendo das decisdes que forem definidas, determinar o aumento
das despesas para os proximos exercicios e até mesmo o aumento da divida publica.

Sera alocado na Lei Orgamentéria Anual, Reserva de Contingéncia da ordemr dessaatéforma2,0%(doisficara

porreservadocent) parasobreeventuaisovalor dariscosreceitafiscais,correntetaiscomoliquidadespesasdoor¢amentojudicidrias

extraordindrias e outros passivos contingentes.
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ESPECIFICACAO E AVALIACAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO FISCAL
CAPAZ DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

1. Aumento do saldrio minimo que passa gerar grande impacto nas despesas com
pessoal,

Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadagéo,
Condenagdes judiciais de dificil cumprimento,

Intempéries (secas, inundagdes, etc.) que por ventura, venham a ocorrer,

S

Outras ocorréncias ndo previstas, mas que exijam a atuagao oficial de maneira

ostensiva.




