A/

LEI N° 1.991, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre o Incentivo Financeiro
Variavel por Desempenho da Saiide
Bucal no ambito da Atengdo Primdria a
Saiide — APS, do Municipio de Oeiras-PI,

e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS, Estado do Piaui, no uso de suas atribuig¢des
que lhes sdo conferidas pela Constituigdo Federal, Constituiao Estadual e Lei Organica

do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo financeiro variavel por desempenho da saude bucal no
ambito da ateng@o primaria a saude do Municipio de Oeiras-PI, com base na Portaria n°

960, de 17 de julho de 2023, do Ministério da Saude.

Art. 2° O incentivo financeiro variavel por desempenho da saude bucal no ambito da
ateng¢@o primaria a saude tem como base os repasses do Ministério da Saude, ficando o
Municipio de Oeiras-PI desobrigado ao pagamento caso o Ministério da Satde nio

execute os repasses dos recursos financeiros.

Art. 3° O valor global dos recursos repassados pelo Ministério da Saude para a Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Oeiras-PI e que dizem respeito ao incentivo
financeiro variavel por desempenho da saude bucal no ambito da ateng@o primaria a saude

do Municipio de Oeiras-PI, sera assim destinado:

I- 25% (vinte e cinco por cento), para a Secretaria Municipal de Saude, para custeio das
agGes de educagdo permanente e custeio de manutengdo e insumos em geral voltados para
a saude bucal;

II- 75% (setenta e cinco por cento) para o pagamento do incentivo por desempenho da

saude bucal da atengdo primaria a satde, sendo destinado 50% (cinquenta por cento), para
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os cirurgides dentistas e 25% (vinte e cinco por cento), para os técnicos e auxiliares de

saude bucal.

Art. 4° O valor do incentivo financeiro variavel por desempenho da satude bucal no
ambito da atengdo primaria a salde tera carater variavel e levara em considera¢io o
desempenho de cada equipe, observado o cumprimento dos indicadores previstos na
Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023.

Paragrafo Unico. Para efeito de concessdo do incentivo financeiro, devera ser realizado
processo de avaliagao por parte do Ministério da Saude ou pela Secretaria Municipal da
Saude de Oeiras-Piaui, devendo constar a informagio de que as equipes cadastradas no

programa atenderam os critérios qualitativos conforme resultado da avaliagao.

Art. 5° O Servidor beneficiado perdera o direito ao recebimento do incentivo financeiro
variavel por desempenho da saiide bucal no ambito da atengdo primaria a saude do

Municipio de Oeiras-PI, em caso de:

I- Desisténcia;
II- Exoneracio;
III- Rescisio,

IV- Afastamento do servigo antes da data do pagamento do Incentivo.

Art. 6° O Servidor beneficiado também podera perder o direito ao recebimento do
incentivo financeiro variavel por desempenho da saude bucal no ambito da aten¢do

primaria a saide do Municipio de Oeiras-P1, em casos de:

I- Afastamento, com ou sem Onus, para atuarem em outro 6rgdo ou entidade da
administragdo direta, autarquica ou fundacional, seja a nivel municipal, estadual ou
federal;

II- Licenga Maternidade ou Adogao;

III- Licenga para tratamento de saude superior a 30 (trinta) dias,
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IV- Licen¢a prémio;

V- Licenga para tratar de assuntos particulares superior a 10 (dez) dias;

VI- Licenga para atividade politica ou classista;

VII- Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em outro poder, 6rgao
ou entidade;

VIII- Afastamento em missdo oficial;

IX- Afastamento para estudo ou estagio;

X- Estar inativo.

Art. 7° Enquanto estiver em vigéncia o incentivo financeiro variavel por desempenho da
saiide bucal no &mbito da atengdo primaria a saiide do Municipio de Oeiras-PI, previsto
atraves da Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023, o servidor beneficiado pela
presente lei ndo mais fara jus ao recebimento do incentivo por desempenho Previne

Brasil.

Art. 8° Para o cumprimento das metas, fica definida a permanéncia dos profissionais nos
horarios de funcionamento das Unidades Basicas de Saude, quais sejam das 07:30 as

11:30 e das 13:30 as 17:30 (conforme escala).

Art. 9° O valor global dos recursos repassados para a Secretaria Municipal de Satude do
Municipio de Oeiras-PI, de que trata esta lei, fica atrelado as a¢des realizadas no ano de
2023, ficando os periodos seguintes vinculados & eventuais novos repasses
correspondentes ao incentivo do Programa Brasil Sorridente, e de acordo com a
transferéncia e a competéncia repassada pelo Ministério da Satde, com crédito na folha
de pagamento, em tempo suficiente para avaliagdo e repasse das informagdes para o setor

competente.

Art. 10. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
consignadas no orgamento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos

adicionais suplementares, se necessario.
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Art. 11. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo, retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Portaria GM/MS n° 960, de
17 de julho de 2023.

Gabinete do Prefeito Municip i

José Raimyddy Je S Lopes
CPF:306.213\93-13

Josk RAMUNDS DESK LopEs

PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Luiz Henri
Prefeitura

LUIZ HENRIQ
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Assinada e registrada a presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de
Oeiras/PI, aos vinte dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés nos

termos da Lei Organica do Municipio.

Carla de A, L Martins

Chefe Gabinete o
CARLA DE ALMEIDA LAURENTINO MARTINS

CHEFE GABINETE
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