X

Bl PREFEITURA DE

TERRA DE OPORTUNIDADES

LEI N° 1.797, DE 18 DE JUNHO DE 2015,

Aprova o Plano Municipal de
Educagéio de Oeiras— PI e d4 outras
providéncias,

O Prefeito Municipal de Oeiras- PI, no uso de suas atribui¢des legais,
Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- E aprovado o Plano Municipal de Educagéo - PME, em conformidade com os Planos
Nacional ¢ Estadual, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagiio desta Lei, na forma
do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituiciio Federal.

Art. 2°- 530 diretrizes do PME:
I - erradicagiio do analfabetismo;
I - universalizagéo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogiio da cidadania e na
erradicagfo de todas as formas de discriminagio;

IV - melhoria da qualidade da educacgio;

V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais ¢ éticos em que
se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagfio piblica;
VII - promog#o humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagio de recursos pliblicos em educagio como proporgao
do Produto Intemmo Bruto— PIB Municipal, que assegure atendimento &s necessidades de
expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos {as) profissionais da educagfo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e &
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3°- As metas previstas no Anexo desta Lei serio cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que n#o haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4°- As metas previstas no Anexo desta Lei deverfio ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogrifico € 0s censos nacionais da
educagdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo
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Paragrafo Unico. O poder publico buscard ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informaggo detalhada sobre o perfil das populagdes de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.
Art, 5°- A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serio objeto de monitoramento
continuo ¢ de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes insténcias:
[ —Secretaria Municipal de Educag¢3o;
I - Comissio de Educagio do Poder Legislativo,
. III — Conselho Municipal de Educagiio — CME;
IV ~ Férum Municipal de Educagio.
§1° Compete, ainda, as instancias referidas no capur:
I — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais da internet;
I - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagfio das estratégias ¢ o
cumprimento das metas;
II - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagio.
§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéneia deste PME, a Secretaria Municipal
de Educag@o publicary estudos oficiais, especialmente realizados pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -- INEP, para aferir a evolugio no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagSes locais
consolidadas, tendo como referéncia os estudos ¢ as pesquisas de que trata o art.4°, sem prejuizo
. de outras fontes e informagGes relevantes.
§ 3° A meta progressiva do investimento piiblico em educagfo sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras

do cumprimento das demais metas.

§ 4°0 investimento piblico em educagdo a que sc referem o incise VI do art. 214 da
Constitui¢do Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do
art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias.

§5° Sera destinada 4 manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢#o Federal, além de outros recursos previstos em
lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagfio financeira pela explorago de
petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o
cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituigio Federal.

Art. 6°- A Unido promovera a realiza¢gio de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educag#o até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum Municipal de Educagéo,
no Ambito da Secretaria Municipal de Educagéo.
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§ 1° O Férum Municipal de Educagio, além da atribuigfio referida no caput:
I — acompanharé a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;
II - promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educagio.

§ 2° As conferéncias municipais de educagdo realizar-se-3o com intervalo de até 4 (quatro) anos
entre elas, com o objetivo de avaliar a execugéo deste PME e subsidiar a elaboragdo do plano
municipal de educagéio para o decénio subsequente.

Art. 7°- O Municipio atuard em regime de colaboragdo com a Unifio ¢ o Estado do Piaui,
. visando ao alcance das metas e & implementago das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogiio das medidas governamentais necessarias ao alcance
das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adog@o de medidas adicionais em
ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagiio e
colaboragio reciproca.

§ 3° O sistema de ensino municipal criard mecanismos para 0 acompanhamento local da
consecugdo das metas deste PME e dos Planos previstos no art, 8° da Lei Federal N° 13005.

§ 4° Havera regime de colaborag@o especifico para a implementagdo de modalidades de
educagio escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizagio de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de
cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Sera criada uma instdncia permanente de negociagdio e cooperagdo do Municipio com a
. Unido, o Estado do Piaui, e demais Municipios do Estado.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio € o Estado do Piaui incluira a
instituigdo de instdncias permanentes de negociagéo, cooperagdo e pactuagio.

§ 7° O fortalecimento do regime de colaboragiic dar-se-d, inclusive, mediante a adogdo de
arranjos de desenvolvimento da educaco.

Art. 8°- Ficam garantidas como estratégias obrigatérias do PME as que:

I — assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

II - considerem as necessidades especificas das populagdes do campo e das comunidades
indigenas ¢ quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

III - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagio especial, assegurado
sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulagio interfederativa na implementagdo das politicas educacionais.
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Art. 9°- O Municipio devera aprovar lei especifica para a criagdo e implantagdo de seu sistema
de ensino, disciplinando a gestio democritica da educagdio plblica nos respectivos &mbitos de
atuag8o, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagio desta Lei, adequando, quando for o caso,
a legislagfo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10- O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignagio de dotagdes orgamentirias compativeis
com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os respectivos planos de educagio, a fim
de viabilizar sua plena execugo.

Art. 11. O Sistema Nacional de Avaliagfio da Educagfo Bdsica, coordenado pela Unidio, em

. colaboragéio com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituira fonte de informagio
para a avaliago da qualidade da educagfio basica e para a orientagio das politicas ptblicas
desse nivel de ensino, nos termos da Lei n® 13.005/2014.

Art, 12- Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhard 4 Cimara Legislativa, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagfio a vigorar no periodo subsequente, que
incluira diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Art. 13- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglio, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras-PI

. Ly

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

% M A 597 !a

"José Raimundo de Sa Lopes )
Secretario Municipal de Administragéio e Finangas

Numerada, registrada e publicada a presente Lei, no Mural da Prefeitura Municipal
de Oeiras, aos dezoito de junho de dois mil ¢ quinze.

_Nousrosaad o ool Coameoans

Raimundo Nonato Cassiano
Chefe de Gabinete
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de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.5.a) Definir/adequar os padrSes minimos de funcionamento das escolas da rede publica para
atender a demanda manifesta de acordo com a faixa etdria, respeitadas as normas de
acessibilidade.

1.5.b) Elaborar proposta de expansdo da rede publica de educagfo infantil.

1.6) Implantar, em regime de colaboragfio com MEC, até o segundo ano de vigéncia deste
PME, avaliagiio da educag¢do infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em
' parimetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,

as condigfes de gestdio, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes.

. 1.8) Colaborar com o programa de formacgao inicial e promover a formag¢io continuada dos
(as) profissionais da educago infantil, a partir do primeiro ano de vigéncia do plano.

1.9) Realizar levantamento das demandas de formagéo dos profissionais da Educagdo Infantil,
de modo a oferecer subsidios as institui¢des de pds-graduagio, niicleos de pesquisa e cursos de
formagéo.

1.10) Garantir o redimensionamento da distribui¢fo territorial da oferta, limitando a nucleagéo
de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender a demanda manifesta das
populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, na educagfo infantil.

1.11) Assegurar o acesso a educagfio infantil que fomente a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, assegurando a educagfio
bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagfio especial nessa etapa da
educagio basica;

1.12) Estabelecer parceiras com os 6rglos da Assisténcia Social (CAPS, CRAS, ACS, NASF,
. PSF, CREAS), Conselho Tutelar e Pastoral da Crianga para implementagdo, em cardter
complementar, de programas de orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagdo das
areas de educagdo, saide e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criangas de até 03 (trés) anos de idade;

1.13) Articular o atendimento da educagdo infantil (0 a 5 anos) com os anos iniciais do ensino
fundamental (06 anos), preservando a identidade e especificidades dessa clientela, de modo a
garantir que a organizagfo da rede escolar atenda os parAmetros nacionais de qualidade ¢ haja
integragdo curricular entre as etapas de ensino.

1.14) Ampliar as medidas de fortalecimento e monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educagfo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de
renda, em colabora¢do com as familias e com os 6rgéos piblicos de assisténcia social, saide e
protec¢do a infincia;

prote¢dio a infincia, para promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a

1.15) Estabelecer parcerias com os Orglios de 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e
educaco infantil, preservando o direito de opg¢fio da familia em relagdo as criangas de até 03<

(trés) anos.
1.16) Elaborar plano de atendimento e monitoramento da demanda manifesta de educ;é
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ensino fundamental;

2.3) Criar, divulgar ¢ implementar mecanismos para acompanhamento individualizado
dos alunos do ensino fundamental, com a finalidade de garantir aprendizagem adequada
na idade certa.

2.4) Adotar medidas de fortalecimento do acompanhamento ¢ o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboragfio com as familias e com érgéos publicos de
assisténcia social, saide e prote¢o a infincia, adolescéncia e juventude;

2.5) Estabelecer parceiras com os orgios da Assisténcia Social (CAPS, CRAS, PSE,
ACS, CREAS), bem como com o Conselho Tutelar e Pastoral da Crianga para promover
a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgéos pliblicos
. de assisténcia social, saude e protegfio a infincia, adolescéncia e juventude;

2.6) Agregar a proposta curricular tecnologias pedagoégicas que combinem, de maneira
articulada, a organizagio do tempo e das atividades didéticas entre a escola e 0 ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educagfio especial, das escolas do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.7) Estratégia para o multisseriado, no dmbito do sistema de ensino municipal, a
organizagdo flexivel do trabalho pedagégico, incluindo adequagio do calenddrio escolar
de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigdes climéticas da
regido;

2.8) Definir mecanismos de articulagdo das escolas com instituigdes e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo
dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criagio e difuséo cultural;

2.9) Elaborar ou implementar projeto que incentive a participagio dos pais ou
. responsdveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.10) Realizar microcenso populacional para identificar demandas relativas as
populagdes de 6 a 14 anos: que habitam no campo e que vivem em comunidades
indigenas e quilombolas;

2.11) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender demanda manifesta de filhos ¢ filhas de profissionais que se
dedicam a atividades de cardter itinerante;

2.12) Integrar 4 proposta pedagégica das escolas atividades extracurriculares de
incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames ¢
Concursos nacionais, estaduais e municipais em 4reas especificas do conhecimento

escolar;
2.13) Promover, em colaboragdo com o estado, atividades de desenvolvimento e /

estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminag&o
do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional. /
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3.3.a) Firmar pacto com a Unido e o Estado, no dmbito da instdncia permanente de que trata 0 § 5°
do art. 7° desta Lei, para implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3.b) Adotar medidas para divulgagio e implantagio da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino médio;

3.4) Celebrar parcerias com o estado para garantir a fruigdo de bens e espagos culturais, de forma
regular, bem como a ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) Mapear os indices de distorgdo idade/série na educagéo basica, inventariando suas principais

causas, a fim de elaborar propostas que contribuam para a melhoria e ampliagio de programas e

agles de corregdo do fluxo escolar, no ensino fundamental, em parceria com o Ministério de

Educag#o, prevendo o acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar

defasado ¢ a adogdo de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de
cuperagio e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel
om sua idade;

3.6) Colaborar com o estado, na universalizagdo e intensificagdo de medidas que assegurem a
participagfio do alunado no ENEM, tendo como fundamento a matriz de referéncia do contetdo
curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade
de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagio Basica - SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagfo sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educagdo basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e
habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatoria, como critério de acesso
a educagfo superior;

3.7) Apoiar medidas de fomento e expansio das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagédo profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas € das pessoas com deficiéncia;

3.8) Colaborar com o estado na adogio de medidas de fortalecimento do acompanhamento e
onitoramento do acesso € da permanéncia dos e das jovens beneficidrios (as) de programas de
ansferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a

interacdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos ¢ violéncias,

praticas irregulares de exploragdio do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em

colaboragdo com as familias e com drgdos publicos de assisténcia social, saide e protecio a

adolescéncia e juventude;

3.9) Colaborar com estado na busca ativa da populagfio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saide e protegdo a adolescéncia e &

juventude, presentes no municipio;

3.10) Colaborar com as ag¢des de fomento aos programas de educagfo e de cultura para a populagfio
urbana e do campo de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificagdo social ¢ profissional para aqueles que estejam fora da escola € com defasagem no fluxo
escolar;

3.11) Colaborar com o Estado e Unifo no redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (a);

3.12) Contribuir com desenvolvimento das formas alternativas de oferta do ensino médio, garafitida

a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades dg’carater
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arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didético préprio e de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis ¢
modalidades de ensino, a identificagio dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdota¢do;

4.5) Identificar a demanda manifesta para a oferta de educagfo bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22
de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convenglio sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adog8io do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.6) Identificar a demanda manifesta para a oferta de educagéio inclusiva, vedada a exclusfio do ensino
regular sob alega¢fio de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular ¢ o
atendimento educacional especializado;

4.7) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
. educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacSes de
discriminag8o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragio com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social,
satde e protegdo a infincia, 3 adolescéncia e a juventude;

4.8) Colaborar com o fomento de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas 4 promogdo do ensino
e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.9) Colaborar com o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagéo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que
requeiram medidas de atendimento especializado,

e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagfo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior 4 faixa etaria de
escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida;

q4.10) Promover a articulagio intersetorial entre 6rgdos e politicas puiblicas de sande, assisténcia social

4.11) Fazer levantamento da necessidade de professores (as) do atendimento educacional
especializado e profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues,
para atender 4 demanda do processo de escolarizagio dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo. Como também, para o
professor da sala regular.

4.12) Promover e fortalecer em parceria com a Unifio e o estado a coleta de informagdes sobre o perfil
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou
superdotagio de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, com vistas a subsidiar politicas publicas nessa 4rea.

4.13) Colaborar na promogdo de parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais v
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de
apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais d
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagio matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.14) Colaborar na promoc¢do de parcerias com institui¢des comunitdrias, confessiondis ou
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ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

6.1) Promover, em regime de colaborag#o com a Unido e o estado a oferta de educagiio basica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola,
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliagio progressiva da jornada de professores em uma tinica escola;

6.2) ldentificar a demanda de criangas que habitam em comunidades pobres ou em situagfo de
vulnerabilidade social ¢ dar apoio logistico a0 programa de construgio de escolas com padrio
arquitetdnico e mobiliario adequado para atendimento em tempo integral.

6.3) Colaborar com a institucionalizagfio do programa nacional de ampliagdo e reestruturagio das
escolas publicas, realizando levantamento das condigdes infraestruturais das escolas da rede ptblica do
municipio e especificagio de equipamentos e materiais necessarios 4 implantaggo do programa.

6.4) Estabelecer parcerias com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos € com
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetérios;

6.5) Promover, em regime de colaboragdio, a oferta de atividades voltadas 4 ampliagdo da jornada
escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das
entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em
articulag@o com a rede piblica de ensino;

6.6) ldentificar a demanda de criangas que habitam no campo e nas de comunidades indigenas e
quilombolas para a oferta de educagfio em tempo integral, considerando as peculiaridades locais;

6.7) Garantir a educagdo em tempo integral para demanda manifesta de pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagBo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigdes
especializadas;

‘ 6.8) Adotar medidas para otimizar 0 tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas
e culturais, inclusive assegurando a elabora¢do de proposta curricular adequada aos pardmetros da
educagdo integral.

META 7: Fomentar a qualidade da educagfo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

a)
1IDER 20158 2047 2019 2021
Anos Iniciais do EF 52 55 57 S 0
Anos Finaks do EF 3.7 5,0 5.2 55

Ensino médio 4,3 5.7 5 O 52
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ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

7.1) Celebrar pacto com o Estado e a Unifio com vistas 4 implantagdo das diretrizes
pedagogicas para a educagfo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual ¢ local;

7.2) Implantar medidas que assegurem:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagfio aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
. fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em

relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, € 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejdvel;

7.3) Colaborar com a constitui¢do de um conjunto nacional de indicadores de avaliagio
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagéo, nas
condi¢gBes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestfio e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades
das modalidades de ensino;

7.4) Elaborar, com participa¢do dos atores escolares, uma sistemdtica de autoavaliagdo das
escolas de educaglio basica, por meio da constituigdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragiio de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formag#o continuada dos (as)
profissionais da educag¢do e o aprimoramento da gestio democratica;

7.5) Reelaborar o plano de ag¢des articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagfio bésica piblica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
. voltadas 4 melhoria da gestio educacional, & formagio de professores e professoras e

profissionais de servigos e apoio escolares, 4 amplia¢do ¢ ao desenvolvimento de recursos
pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) Estabelecer pacto com a Unifio para garantir a prestagio de assisténcia técnica
financeira na implantagdio de metas intermedidrias que visem a melhoria do IDEB, no
municipio;

7.7) Utilizar os dados da avaliagio de qualidade do ensino fundamental e médio para
adogdo de medidas que concorram para a melhoria de processos e praticas pedagégicas, em
regime de colaborago com o estado;

7.8) Adotar medidas que colaborem com a implantagdo de politicas voltadas para alcance
das metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices ¢ a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

7.9) Elaborar relatério com os resultados pedagégicos dos indicadores de avaliagdo da
educago bésica e do Ideb, relativos as escolas e 4 rede piblica do municipio, assegurando a
contextualizagio desses resultados, com relagdio a indicadores sociais relevantes, como 0s
de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia € 0 acesso

publico a esses resultados. /
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7.10) Colaborar com a Unifio no desenvolvimento de agdes que promovam a melhoria do
desempenho dos alunos da educagfio basica nas avaliagdes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliagdo de Estudantes — PISA, com vistas a contribuir para o alcance
das projegdes estabelecidas.

7.11) Identificar e divulgar praticas pedagdgicas inovadoras adotadas nas ‘escolas de
educagdo basica do municipio que contribuem para a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagégicas.

7.12) Fazer levantamento da necessidade de transporte de estudantes da educagfio do
campo, na faixa etdria da educagio escolar obrigatoria, para subsidiar o programa federal de
transporte escolar.

‘ 7.13) Disponibilizar informagdes ao Mec que viabilizem a universalizagdio do acesso a rede

mundial de computadores em banda larga nas escolas da rede publica de educagio basica
do municipio, favorecendo a utilizagfio pedagdgica das tecnologias da informagdo e da
comunicagio;

Y

7.14) Monitorar programa de transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
propiciando a participago da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos
recursos, visando a ampliagdo da transparéncia € ao efetivo desenvolvimento da gestfo
democratica;

7.15) Disponibilizar informag¢Ses ao Mec que viabilizem a implantagdo de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia a saude;

7.16) Fazer levantamento das condig@es infraestruturais dos prédios escolares existentes no
municipio, contribuindo com a Unido no sentido de assegurar os padrdes minimos de
funcionamento das escolas publicas de educa¢fio basica e de promover uma educagio
inclusiva e de qualidade.

7.17) Disponibilizar ao Mec levantamento das necessidades de aquisigfo, reestruturagéo e
.F utilizagfio de equipamentos e de recursos tecnolégicos digitais, para escolas piblicas do
municipio, visando 4 equalizag8io das oportunidades educacionais;

7.18) Contribuir para a defini¢do de parmetros minimos de qualidade dos servigos da
educagio bdsica, considerando as peculiaridades do municipio.

7.19) Disponibilizar a0 Mec levantamento das necessidades de equipamentos necessarios
para a informatiza¢do da gestfio das escolas piblicas e secretaria municipal de educagdo do
municipio, bem como das necessidades de formagfio do pessoal técnico das secretarias de
educagdo;

7.20) Adotar, em regime de colaboragdio com a Unifo e o estado, as politicas de combate 4
violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agfes destinadas a capacitacéo de
educadores.

7.21) Adotar, em regime de colaborag8o com a Uniédo ¢ o estado, politicas de incluséo e d
permanéncia na escola para adolescentes e jovens que s¢ encontram em regime de liberdade
assistida e em situag8o de rua, assegurando os principios da Let no 8.069, de 13 de jutho de
1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.22) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria ¢ as culturas afio
brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis nos 10.639,

L
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de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a
implementagfio das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes
colaborativas com féruns de educag8o para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.23) Contribuir para o fortalecimento progressivo da educagfio escolar no campo de
populagles tradicionais, de populagdes itinerantes e de comunidades indigenas e
quilombolas, atendendo as demandas manifestas do municipio.

7.24) Desenvolver no municipio curriculos e propostas pedagégicas especificas para
educagfo escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas,
de acordo com as diretrizes nacionais.

7.25) Estabelecer parceria com o estado e Unifio para mobilizagio das familias e setores da
sociedade civil, articulando a educagdo formal com experiéncias de educagdo popular e
cidada.

.’ 7.26) Estabelecer parceria com o estado e Uniio para promover a articulagdo dos
programas da 4rea da educagfo, de d&mbito local e nacional, com os de outras areas, como
saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagfio de
rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da qualidade
educacional,;

7.27) Promover, em parceria com o estado e a Unifio, a universalizagdo de agdes de
prevencdo, promogio e atengdo a salude destinadas ao atendimento de estudantes das
escolas da rede piblica no municipio.

7.28) Promover, em parceria com o estado e a Unifio, agdes efetivas especificamente
voltadas para a promo¢do, prevencio, atencfo e atendimento a satde e 4 integridade fisica,
mental e emocional dos (das) profissionais da educagdo, como condigdo para a melhoria da
qualidade educacional,

7.29) Aderir ao Sistema Estadual de Avalia¢io da Educagdo Basica, com vistas a orientar

as politicas publicas e as praticas pedagégicas no municipio.

. 7.30) Aderir ao programa nacional de formagfio de leitores e leitoras e capacitagio de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecdrias e agentes da comunidade para atuar

como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes

etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.31) Aderir ao programa nacional de formagéio de professores e professoras e de alunos e
alunas para promover e consolidar politica de preservagio da memoria nacional;

7.32) Colaborar com a Unifio na implantago de politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da
diregfo e da comunidade escolar.

META 8: Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,'de vhodo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes
do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres/e
igualar a escolaridade média entre negros e nfo negros declarados a Fundagfio Instituto Brasilei
Geografia e Estatistica - IBGE.
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Conforme os grificos acima, que se referem ao percentual de matricula de Educagéio de Jovens e
Adultos na forma integrada a educagfo profissional, o percentual de Oeiras (23,2%) est4 acima da média do
Brasil (1,7%), Nordeste (2.9%), e Piaui (5,5%).

ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

10.1) Aderir ao programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado 3 conclusio do ensino
fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a estimular a conclusio da educagfio basica;

10.2) Estabelecer parceria com o governo federal e o estadual para garantir a oferta de matriculas na
educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a formago inicial e continuada de trabalhadores com
a educagdo profissional, objetivando a elevagio do nivel de escolaridade do trabalhador e da

trabalhadora;
*10.3) Apoiar medidas de fomento a integragiio da educaglio de jovens e adultos com a educagdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagio de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes ¢ do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educagfio a distincia;

10.4) Estabelecer parcerias com érgios do governo estadual que atuam nas areas da educacdo especial,
educagdo profissional e direitos humanos, de modo a ampliar as oportunidades profissionais dos jovens
e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade,

10.5) Aderir ao programa nacional de reestruturago e aquisicdo de equipamentos assegurando a
expansfo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagido de jovens e adultos
integrada a educagéo profissional, garantindo acessibilidade & pessoa com deficiéncia;

10.6) Elaborar, em parceria com a Unido € o estado, diretrizes que orientem a diversificagfo curricular
de educagdo de jovens e adultos, articulando a formagfo bésica e a preparagdo para o mundo do trabalho
e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e prética, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagogicos adequados as caracteristicas
. desses alunos e alunas;

10.7) Apoiar medidas de fomento & produgfio de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e laboratdrios e a
formagdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos
articulada & educagfo profissional;

10.8) Apoiar medidas de fomento a oferta piiblica de formago inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educagfo de jovens e adultos, em regime de colaboragfo e com apoio de
entidades privadas de formagfio profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins
lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagéo exclusiva na modalidade;

10.9) Adotar medidas que garantam a efetivagdo do programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo agdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclus@io com éxito da educagdo de jovens e
adultos articulada & educago profissional;

10.10) Estabelecer parceria com o governo federal ¢ o estadual para garantir a oferta de educagfio de |
jovens e adultos articulada a educagdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberda
nos estabelecimentos penais, assegurando-se formagéo especifica dos professores e das professoras e
implementagio de diretrizes nacionais;

10.11) Colaborar com a implementagfio de mecanismos de reconhecimento dgy seberes dog jovens e

Y
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*Fonte: hgp:/'/'simec.rnec.gov.br/pde/g,l_'aﬁcogne.php

*Ndo foi calculada a situagfio das mesorregides e municipios nesta meta nacional.

ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

12.1) Colaborar com a otimizagfio da capacidade instalada da estrutura fisica de recursos humanos
das institui¢des publicas de educagdio superior, mediante agdes planejadas e coordenadas, de forma a
ampliar ¢ interiorizar o acesso 4 graduago.

12.2) Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referéncia, de modo a colaborar com a
ampliagdo da oferta de vagas, na rede federal de educagfio superior, da Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil; nas redes Estadual e

’Jrivada de Educagio Superior
12.3} Incentivar a elevagdo gradual da taxa de conclusfio média dos cursos de graduagdo presenciais
nas universidades pliblicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um ter¢o das vagas em
cursos noturnos ¢ elevar a relagdo de estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovagbes académicas que valorizem a aquisigio de
competéncias de nivel superior;

12.4) Disponibilizar levantamento da demanda de professores e professoras de educagdo bésica, de
modo a colaborar com a oferta de educagio superior publica e gratuita, sobretudo, nas areas de ciéncias
€ matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

12.5) Cobrar das institui¢des ofertantes de ensino superior a ampliagdo de politicas de inclusiio e de
assisténcia estudantil dirigidas aos (&s) estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de instituigdes
privadas de educagdo superior ¢ beneficidrios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que
trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagio superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais ¢ ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagfo superior de
estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia,
.transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, de forma a apoiar seu
sucesso académico;

12.6) Contribuir para a ampliagio da oferta de estidgio como parte da formagfio na educagéo superior,
disponibilizando a rede escolar municipal;

12.7) Garantir a ampliagfo da participagfio proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educagiio superior, inclusive mediante a adogio de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.8) Garantir e assegurar condigdes de acessibilidade nas institui¢des de educagdo superior, na forma
da legislagdo;

12.9) Colaborar com estudos e pesquisas de iniciativa das [ES publicas e privadas, voltadas para a
articulagfo entre formagéo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho;

12.10) Divulgar e incentivar programas ¢ ag¢des de incentivo a mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduagio e pds-graduago, em 4ambito nacional e internacional, tendo em vista o
enriquecimento da formagéo de nivel superior;

12.11) Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referéncia, de modo a colaborar com a
expansdo da educagdo superior ds populagdes do campo e comunidades indigenas e quilombolas, em
relago a acesso, permanéncia, conclusio e formagéo de profissionais para atuagio nessas populagdes;

12.12) Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referéncia, de modo a colaborar cqg
oferta de vagas em curso de nivel superior, prioritariamente, nas dreas de ciénglgg(d matepaatica,
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ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

15.1) Disponibilizar diagngstico das necessidades de formag#o de profissionais da educagio ¢ da
capacidade de atendimento do municipio, de modo a contribuir com a elaboragdo do plano estratégico
de formagéo dos profissionais da educagio.

15.2) Manter articulagio (convénios e outros meios) com as instituigdes formadoras dos sistemas
Federal, Estadual para a formagdo inicial, continuada e segunda licenciatura na drea em que o
profissional estiver atuando.

15.3) Consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formagdo inicial, continnada e segunda licenciatura para os profissionais da educac¢do, bem como
para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos.

5.4) Disponibilizar diagnéstico das necessidades de formagdo de profissionais da educagfio que
atuam nas escolas do campo, comunidades indigenas, quilombolas e educa¢do especial de modo a
contribuir na implementagdo de programas especificos e buscar parcerias para a formagdo destes
profissionais;

15.5) Contribuir para a reformulagdo dos curriculos dos cursos de licenciatura, estimulando a
renovagdo pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga
horiria em formac¢do geral, formagdo na 4rea do saber e didatica especifica e incorporando as
modernas tecnologias de informagdo e comunica¢fio, em articulagio com a base nacional comum dos
curriculos da educaglo bdsica, orientada pelos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos de ensino fundamental ¢ médio;

15.6) Contribuir para a valorizagdo das praticas de ensino e os estigios nos cursos de formagdo de
nivel médio e superior dos profissionais da educagfo, disponibilizando levantamento de demandas
proprias da agéo pedagogica na educagfio basica.

15.7) Disponibilizar levantamento do quantitativo de docentes, em efetivo exercicio, com formagio
de nivel médio, na modalidade normal, n3o licenciados ou licenciados em 4rea diversa da sua
tuacio, de modo a assegurar a implementa¢io de cursos e programas especiais de formagio
especifica;

15.8) Disponibilizar levantamento do quantitativo de profissionais da educa¢fo que atuam em outros
segmentos que ndo o do magistério, a fim de colaborar com o fomento e a oferta de cursos técnicos
de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior;

15.9) Colaborar na definigdo e implantar a politica nacional de formagfo continuada para os (as)
profissionais da educag¢fo de outros segmentos que ndo os do magistério, a partir da aprovacfo deste
Plano;

15.10) Aderir a programa de concesséo de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das
escolas publicas de educagfio basica realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.11) Promover a busca de profissionais experientes que atuam, de forma autdnoma ou através de
instituicdes locais, nos diversos setores econémicos, com vistas a colaborar com o desenvolvimen
de modelos de formagdio docente para a educagio profissional. =
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acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdio pela efetivagdo
apos o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuagdo do (a) professor (a), com destaque para os contetidos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) Aderir a prova nacional de iniciativa do Ministério da Educagio, com vistas a obter subsidios
para a realizagdio de concursos ptiblicos de admissdo de profissionais do magistério da educagdo
basica publica;

18.4) Prever, no Plano de Carreira dos profissionais da educagfio do Municipio, licengas remuneradas
¢ incentivos para qualificag@io profissional, inclusive em nivel de pos-graduago stricto sensu;

Ministério da Educag¢do, em regime de colaboragfio, o censo dos (as) profissionais da educagéo basica

18.5) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa do
de outros segmentos que ndo os do magistério,

18.6) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades indigenas
¢ quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) Garantir a aprovagdo do Plano de Carreira para os (as) profissionais da educagfo, através de lei
especifica, com vistas a assegurar o repasse de transferéncias federais e estaduais voluntarias;

META 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 03 (trés) anos, para a efetivagio da gestdo democritica da
educagdo, associada 4 consulta publica & comunidade escolar, no 4mbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unifio para tanto.

ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

%1) Estabelecer, mediante consulta piblica, normativas que efetivem a gestio democratica da

educagdo escolar, contemplando inclusive a selegéio, nomeagéo e avaliagfio de diretores e diretoras de
escolas, obedecendo a legislagiio nacional, submetendo-as a aprovagfio do Conselho Municipal ou
Estadual de Educag¢fio, com vista a garantir o repasse de transferéncias voluntarias da Unifio e do

Estado.

19.2) Aderir aos programas federais e estaduais de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagfo escolar,
dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em dermais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago
fisico adequado, equipamentos ¢ meios de transporte para visitas 4 rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes;

19.3) Adotar medidas que incentivem a constituigio de Forum Permanente de Educagfo, no
municipio, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais de educagio, bem como efetuar o
acompanhamento da execugdo deste PME e dos seus planos de educagéo;

19.4) Estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituigdo e o fortalecimento de grémi
estudantis e associa¢bes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e gondigdes/de

funcionamento nas escolas ¢ fomentando a sua articulagfio orginica com os conselh colareg, por
-
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meio das respectivas representagdes;

19.5) Estimular a constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselho municipal de
educagfio, como instrumentos de participagdo e fiscalizagio na gestiio escolar e educacional, inclusive
por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento
autdnomo;

19.6) Estimular a participagdio e a consulta de profissionais da educagio, alunos (as) e seus familjares
na formulagio dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagio de docentes e gestores
escolares;

19.7) Adotar medidas que favorecam a autonomia pedagdgica, administrativa e de gestéio financeira
’nos estabelecimentos de ensino;

19.8) Desenvolver, em parceria com o estado e a Unifio, programas de formagdo de diretores ¢
gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definig#o de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesdo;

META 20: Ampliar o investimento publico em educag8o publica de forma a atingir, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do municipio, até o 5° (quinto) ano de vigéncia desta
Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do decénio, garantindo o aumento
dos percentuais vinculados a manutengfo e desenvolvimento do ensino, de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 30% (trinta por cento), no 5° {(quinto) ano de vigéncia deste PME e, no minimo, 0 equivalente a
35% (trinta e cinco por cento), ao final do decénio.

ESTRATEGIAS DO PME PARA A META

20.1.a) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentiveis para todos os niveis, etapas ¢
modalidades da educagfo basica, observando-se as politicas de colaboragio entre os entes federados,
em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitérias e do § 1° do

art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do

esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padréo
de qualidade nacional,;

20.1.b) Propor e aprovar mudangas na Lei Orgédnica Municipal, em articulagio com o estado, com
vistas 4 garantir a ampliag8o dos percentuais vinculados & manutengfo ¢ desenvolvimento do ensino,
para 35%, até o penultimo ano de vigéncia deste PME.,

20.2) Assegurar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo dos recursos da contribuigdo social
do saldrio-educagfio e de transparéncia de sua execugéo;

20.3) Estabelecer e aprovar lei municipal que garanta a aplicacio em manutengdo ¢ desenvolvimento da
educagdo publica, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicéio
Federal, os repasses da parcela da participagdo de resultado ou da compensagfio financeira pela
exploragdo de petrdleo e gds natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta
prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicéo Federal, em conformidade com a Lei Federal /
Lei n® 12.858, de 09 de setembro de 2013,

20.4.a) Fortalecer 0os mecanismos € os instrumentos que assegurem, nos termos do pardgrafo unico do
art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia ¢ o controle soci
utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizacibAle audj
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publicas, a criag@io de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragdo do Ministério da Educagdo, da
Secretaria de Educagfio do Estado do Piaui e do Tribunal de Contas do Estado;

20.4.b) Colaborar com o estado na adogfio de medidas que garantam o cumprimento do disposto no
artigo 69, paragrafo 5°, da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional, referente & constituigo
das secretarias municipais e estaduais de educagfo como unidades orgamentdrias, com a garantia de
que o dirigente da educagdo seja o ordenador de despesas e gestor pleno dos recursos educacionais,
com o devido acompanhamento, controle e fiscalizag@io de suas agdes pelos respectivos conselhos de
educagfo, tribunais de contas e demais érgdos fiscalizadores.

20.4.c) Estabelecer e aprovar lei municipal que assegure a democratizagdo, descentralizagio e
desburocratizagdo na elaboragdo ¢ a execugfio do orgamento, planejamento ¢ acompanhamento das
politicas educacionais, em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, de forma a promover o
acesso de toda a comunidade local e escolar aos dados orgamentarios e a transparéncia na utilizagdio dos
ecursos publicos da educagfio, garantindo mecanismos de participagfo direta no or¢amento, tomando
como exemplo a metodologia do orgamento participativo

20.5) Colaborar com o desenvolvimento de estudos e acompanhamento regular dos investimentos e
custos por aluno da educaglo bésica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades
realizados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

20.6) Implantar, em parceria com a Unifio e estado, o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQM, no prazo
de 2 (dois) anos de vigéncia do PME, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na
legislagéo educacional e cujo financiamento serd calculado com base nos respectivos insumos
indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e serd progressivamente reajustado até a
implementag&o plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ.

20.7) Implementar, em parceria com a Unifo e o estado, o Custo Aluno Qualidade - CAQ como
pardmetro para o financiamento da educagio de todas etapas e modalidades da educag#io basica, a partir
do célculo € do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagio e remuneracdo do pessoal docente ¢ dos demais profissionais da educagdo publica, em
aquisi¢do, manutengdo, construcdo e conservagio de instalagdes e equipamentos necessérios ao ensino e
’em aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagdo ¢ transporte escolar;

20.8) Implantar e ajustar, continuamente, 0 CAQ, no municipio, em conformidade com a metodologia
definida pelo Ministério da Educagfio — MEC e acompanhado pelo Férum Nacional de Educagéio - FNE,
pelo Conselho Nacional de Educagdo - CNE e pelas Comissdes de Educagdo da Camara dos Deputados
e de Educagfio, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9) Estabelecer, no dmbito do municipio, por iniciativa da SEDUC e UNDIME, processo de
discussfio sobre a regulamentagiio do regime de colaboragfio, com vistas a criagdo de instdncia
permanente de planejamento e pactuagfio federativa, em matéria educacional, buscando estabelecer
efetiva cooperagdo e equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos com vistas ao
combate as desigualdades educacionais, assegurando efetivo atendimento ao estudante da rede publica,
estadual e municipal, sem distingo.

20.10) Acompanhar, na forma da lei, a complementagio da Unifo no repasse dos recursos financeiros
para Ociras quando n#o atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11) Definir prioridades de aplicagfio dos recursos de manutengéo e desenvolvimento do ensino e dos
recursos adicionais dirigidos a4 educagdio ao longo do decénio, considerando a necessidade
equalizagio das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o compromsso
técnico e de gestdo.
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