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LEI MUNICIPAL N° 1.847, DE 22 DE DEZEMBRO de 2017.

INSTITUL CRIA E DISCIPLINA A ORGANIZACAO
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE OEIRAS-PI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS- PI, em uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

TITULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°- O Sistema Municipal de Ensino, organizado pela presente Lei, é uma
instituicao juridica integrante do Servico Publico Municipal, responsavel pelo
planejamento, execucao, supervisdo, avaliagao e controle dos programas e agoes
correlacionadas com a educacdo € com o ensino na jurisdicado do Municipio,
observadas a composicdo prevista em Lei € 0s mecanismos, procedimentos e formas de
colaboracdo com o Estado para assegurar a universalizacdo do ensino obrigatorio e
gratuito e a erradicagdo do analfabetismo, atendidas as prioridades constantes desta
Lei.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Ensino observara o conjunto dos principios e
normas do Direito Educacional Brasileiro, em especial a Lei e Diretrizes ¢ Bases da
Educacdo Nacional e demais Leis pertinentes, as normas gerais de educagao nacional, o
Plano Nacional de Educacdo, os Planos Estadual e Municipal de Educacédo €, no que

couber, a legislacdo concernente do Estado, respeitadas as competéncias comuns €

suplementares do Poder Publico Municipal, por seus 6rgaos e instancias competentes.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS DO MUNICIPIO S
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Art. 2° - Sao competéncias do Municipio:

I — organizar, manter e desenvolver 6rgaos € instituicdes do seu Sistema de Educacio,
em consondncia com as politicas e planos educacionais do Estado e da UniZo;

II - elaborar normas complementares para o seu Sistema de Ensino;

III — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu Sistema de
Ensino;

IV — atuar, prioritariamente, no ensino fundamental e na educacdo infantil;

V — oferecer educacdo basica a jovens ¢ adultos adequada as suas necessidades e
possibilidades;

VI — viabilizar projetos e programas especiais para criangas, jovens e adultos em
situacéo de vulnerabilidade social;

VII — desenvolver politicas educacionais diferenciadas para as escolas do campo;

VIII — oferecer e manter prédio e instalacdes destinadas as instituicdes educacionais
publicas, garantindo aos educandos e profissionais de educac¢do um ambiente saudavel
para a aprendizagem e trabalho educativo.

Art. 3°- Compete ao Poder Publico Municipal em regime de colaboragédo com o Estado
e com a assisténcia da Unido:

I — recensear a populacdo em idade escolar para o ensino fundamental e os jovens e
adultos que a ele nao tiveram acesso;

Il — fazer a chamada publica anual para matricula;

III — zelar junto aos pais ou responsaveis pela frequéncia dos alunos a escola;

IV — assegurar, prioritariamente, o acesso ao ensino fundamental e a educacédo infantil.

CAPITULO III
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 4° - A gestdo democratica nas instituicdes educacionais da rede municipal de
ensino tera como principios:

I — participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do projeto publico-
pedagogico, do Regimento Escolar e na gestdo administrativa e financeiras das
unidades de ensino;

Il — participacdo das comunidades escolares ¢ locais em conselhos escolares ou (/

equivalentes;
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Il — liberdade de organizacdo dos seguimentos da comunidade escolar, em
associacdes, grémios ou outras formas;

IV — transparéncia dos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros;

V- descentralizacdo das decisdes sobre o processo educacional.

Paragrafo Unico. Os atos de administracdo que dependem de prévia deliberagdo do
Conselho Municipal de Educacdo, nao poderdo, antes disso, ser praticados pela

Secretaria Municipal de Educacao, sob pena de nulidade absoluta.

TITULO 1II
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 5° - O Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Oeiras-PI, compreende:

I — a Secretaria Municipal de Educagéo;

II — o Conselho Municipal de Educacéo;

I — as instituicdes de ensino fundamental e de educacido infantil mantidas pelo poder
publico municipal;

IV — as instituicdes de educacdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada,
situadas no Municipio;

V - quaisquer outras instituigdes de ensino, de qualquer nivel ou modalidade, que

venham a ser criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Educacdo ¢ o 6rgdo superior de execucdo das
politicas, planos, programas e projetos educacionais do Sistema Municipal de
Educacdo e sua estrutura e funcionamento sdo estabelecidos em norma 'prépria,
respeitado o disposto nesta Lei.

Art. 7° - Sdo atribuicdes da Secretaria Municipal de Educacdo de Oeiras-PI:

I — organizar, manter e desenvolver os 6rgédos e instituicOes oficiais que compde o

sistema municipal de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da

Unido, do Estado e do Municipio;
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Il — coordenar a definicéo das politicas municipais de educacédo e desenvolvimento de
projetos para a sua implementacao;

III — coordenar o monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educac¢ado — PME;
IV — articular as unidades que compdem o sistema municipal de educacio;

V — oferecer prioritariamente o ensino fundamental e a educacdo infantil em centros
de educacdo infantil e pré-escolas permitida a atuacdo em outros niveis de ensino,
quando estiverem plenamente atendidas as necessidades de sua competéncia e com
recursos acima dos percentuais minimos vinculados a manutencio e o
desenvolvimento do ensino;

VI — elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes, objetivos e metas dos planos nacional, estadual e municipal de educagao;

VII — baixar normas complementares para as unidades escolares do Sistema Municipal
de Ensino;

VIII — planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar, supervisionar e
avaliar as atividades relativas a educacdo publica e municipal;

IX — acolher as diretrizes do Ministério da Educacdo e as decisdes do Conselho
Nacional de Educacdo nos casos de competéncia de quaisquer destes 0rgaos.

X — zelar pela observancia das leis federal, estadual e municipal em matérias
relacionadas a educacéo;

XI — dar cumprimento a execucao das decisdes do Conselho Municipal de Educacgao;
XII - assegurar o cumprimento e a expansdo dos planos educacionais;

XIIl — promover e apoiar estudos, intercambios e uso de tecnologias para o
desenvolvimento do sistema municipal de educacéo;

XIV — articular-se com a comunidade, visando incentivar e assegurar a frequéncia € a
permanéncia dos alunos na escola;

XV — efetuar a manutencdo da rede municipal escolar e planejar a melhoria e
ampliacdo da sua infraestrutura fisica;

XVI — efetivar e desenvolver politicas de combate a evasao escolar, repeténcia e baixo
rendimento escolar;

XVII — efetivar e desenvolver programas de formagdao continuada para fodos os
profissionais da rede municipal de ensino;

XIX — tomar medidas necessarias para promover a estruturacdo € a implementacéo e af

manutengao do sistema municipal de ensino;
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Paragrafo Unico. Os atos de administracdo que dependam de prévia deliberacdo do
Conselho Municipal de Educacdo ndo poderdo, antes disso, ser praticados pela

Secretaria Municipal de Educacéo, sob pena de nulidade absoluta.

CAPITULO II
DOS COLEGIADOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Educacao ¢ o colegiado do sistema e deve atuar
como 6rgdo consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador, acerca dos temas que
forem de sua competéncia, conferida pela legislacao.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal de Educacao tem sua estrutura organizacao,
funcionamento e competéncia regulamentada em legislacdo especifica € em regimento
proprio.

Art. 9° - Compete ao Conselho Municipal de Educacao:

I — elaborar o seu Regimento Interno, bem como promover sua reformulacéo, quando
necessario, submetendo-se a aprovacdo do Chefe do Poder Executivo, através da
Secretaria Municipal de Educacéo;

I1 — subsidiar a elaboracdo e acompanhar a execugéo do Plano Municipal de Educacao,
na forma da legislacdo pertinente;

I1I — zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade de ensino no Municipio;

IV — manifestar-se sobre questdes que abranjam o ensino infantil, fundamental e
especial;

V — assessorar o Secretario Municipal de Educacdo no diagnoéstico dos problemas e
deliberar sobre medidas para aperfeicoar o sistema municipal de ensino,
especialmente no que diz respeito ao ensino infantil, fundamental e especial;

VI — promover o estudo da comunidade, tendo em vista os problemas educacionais;

VII — emitir pareceres, por iniciativa de seus conselheiros ou quando solicitado pelo

Secretario Municipal de Educacéo, sobre:

a) assuntos e questoes de natureza educacional -que. lhe forem submetidos pelos

Poderes Executivo e legislativo Municipal;
b) questdes relativas a aplicacdo da legislacdo educacional, no que diz respeito a

integracdo entre o ensino infantil, fundamental e especial;
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VIII — sugerir critérios para a concessdo de bolsas de estudos a serem custeadas com
recursos municipais;

IX — estabelecer normas e condigdes para autorizacdo de funcionamento,
reconhecimento e inspecédo de estabelecimentos de ensino de educacéo basica, infantil
e especial no territdrio do Municipio;

X — emitir parecer para reconhecer e renovar o reconhecimento das unidades de
ensino que ministram a educacdo basica, infantil e especial no Municipio bem como
para validar estudos;

XI - aprovar grades curriculares dos estabelecimentos de ensino de educacéo basica;
XII — baixar normas observando o disposto no inciso VI do artigo 24, da Lei n°
9.394/96, relativas a frequéncia do aluno;

XIII — acompanhar e fiscalizar o uso dos recursos piblicos no ensino e na educacio,
em conformidade com a legislacdo pertinente;

XIV — analisar e divulgar resultados de estudos, pesquisas estatisticas sobre a situacao
do ensino municipal encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacao;

XV —acompanhar e fiscalizar os programas suplementares de assisténcia ao educando,
garantindo acesso igualitario aqueles com necessidades especiais;

XVI — manter intercambio com o sistema de ensino do Estado, Conselho Nacional de
Educacdo e com os demais Conselhos Estaduais e Municipais de Educacao, visando a
consecug¢do dos seus objetivos;

XVII — articular-se com Orgdos e entidades federais, estaduais e municipais, para
assegurar a coordenacdo, a divulgacdo ou execucdo dos planos e programas
educacionais;

XVII - sugerir as autoridades, providéncias para a organizacéo e o funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino que, de qualquer modo, possam promover a sua
expansdo e melhoria;

XIX — exercer as atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Conselho Estadual de
Educacao.

Art. 10 — O Conselho Municipal de Educacao — CME, sera constituido por 13(ireze)

membros efetivos igual nimero de suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo -

Municipal.

§ 1° - A nomeacdo dos membros do CME sera feita respeitando a seguinte proporgéo:
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I - 03 (irés) representantes da Secretaria Municipal de Educagao, indicados pelo Poder
Executivo Municipal,;

IT - 01 (um) representante do Poder Legislativo, escolhido entre servidores do quadro
efetivo, indicado pela Mesa Diretora;

III - 01 (um) representante dos docentes, servidor publico efetivo, atuante na rede
municipal de ensino;

IV — 01 (um) representante do pessoal administrativo, servidor publico efetivo, atuante
na rede municipal de ensino;

V — 02(dois) representantes dos Diretores das Escolas Municipais com sede no municipio;

VI — 01 (um) representante dos pais de alunos, escolhido entre os pais de alunos da
rede municipal de ensino;

VII —01(um) representante das Instituicdes de Ensino Superior, com sede no municipio;

VIII - 01 (um) representante de instituicdes vinculadas as pessoas com deficiéncia,
com sede no Municipio;

IX - 01 (um) representante da Fundacdo Dom Edilberto Dinkelborg;

X-01 (um) representante das escolas privadas com sede no municipio de Oeiras-PL

§ 2° - Os membros do Conselho constantes dos incisos II, I11, IV, V, VI e VII, deste artigo
serdo indicados pelas respectivas representacdes, apds processo eletivo organizado
para a escolha dos indicados, pelos respectivos pares.

§ 3° - As funcdes dos membros do Conselho ndo serdo remuneradas.

§ 4° - As indicacdes referidas no caput deste artigo deverdo ocorrer em até 30 (frinta)
dias antes do término dos mandatos dos conselheiros anteriores, para a nomeacao dos
conselheiros.

§ 5° - Os membros do CME serdo nomeados por Decreto do Chefe do Poder
Executivo, apds indicacdo das respectivas instituigdes a que pertencerem, podendo ser
substituidos a qualquer tempo, se houver cessacdo do vinculo com a instituicdo que o
indicou. V

§ 6° - Para cada membro titular do Conselho, indicado pelas institui¢des relacionadas
no caput deste artigo, cabera a indicacdo de um suplente, da mesma categoria
representada. |

Art. 11 - O mandato de cada membro do CME tera a duracdo de 04 (quatro) anos,

permitida a reconducdo para 01 (um) tnico periodo subsequente.
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§ 1° - Ocorrendo vacancia no Conselho Municipal de Educacio, sera nomeado novo
membro que completara o mandato do anterior, respeitada a representatividade.

§ 2° - Necessitando um Conselheiro afastar-se por prazo superior a 120 (cento € vinte)
dias, sera designado um substituto enquanto durar seu afastamento.

§ 3° - Os membros titulares do CME e os respectivos suplentes exercerdo mandato de
04 (quatro) anos, sendo permitida a reconducéo por uma tinica vez e igual periodo.

§ 4° - Os suplentes substituirdo os membros titulares do Conselho nas suas
auséncias, afastamentos temporarios e vacancia.

§ 5° - O Prefeito Municipal, dentro de 10 (dez) dias da data da publicacdo desta
Lei, nomeara os membros do Conselho, em carater excepcional para o primeiro
mandato do Conselho, dando-lhes posse no mesmo prazo.

§ 6° - Na reunido de posse dos Conselheiros, sob a presidéncia do mais idoso de seus
membros, o Conselho escolhera 03 (tré€s) de seus pares para as func¢des de Presidente,
Vice-Presidente e Secretario do Conselho, para o mandato de 02 (dois) anos, permitida
a reconducao para as mesmas fungoes na eleicio subsequente, por unico periodo.

Art. 12 - O Presidente do Conselho Municipal de Educacio sera disponibilizado para
o exercicio das suas funcdes de Conselheiro.

Art. 13 - Os membros do Conselho Municipal de Educacdo deverio residir no

Municipio de Oeiras-PIL.

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 - O Conselho Municipal de Educacdo contara com infraestrutura para o
atendimento de seus servicos técnicos e administrativos, devendo ser previstos
recursos orgamentarios proprios para tal fim.

Art. 15 - O Conselho Municipal de Educacao realizara reunides de acordo com o

estabelecido em seu Regimento Interno.
Art. 16 - A funcdo de Conselheiro ¢ de relevante interesse publico € o seu exercicio

tem prioridade sobre o de outra funcdo publica, ou vinculacdo ao ensino, se entidade

privada.
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Art. 17° — A Secretaria Municipal de Educacdo dotara o Conselho Municipal de
Educacdo dos recursos humanos ¢ materiais necessarios para o desempenho de suas
atividades.

Art. 18° - O CME tera uma Diretoria composta de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario, eleito por seus pares, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reconducao para as mesmas funcdes na eleicdo subsequente.

Paragrafo Unico. Na primeira reunido do Conselho deverdo ser eleitos o Presidente, o
Vice-Presidente e o Secretario que compordo Mesa Diretiva.

Art. 19 - As competéncias e as atribuicdes do Presidente, Vice-Presidente e do
Secretario serdo definidas no Regimento Interno do Conselho.

Art. 20 -A elaboracéo e aprovacao do Regimento Interno devera ser efetuada no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da posse dos primeiros Conselheiros.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno do Conselho, apds aprovado, sera homologado
por Decreto do Poder Executivo e publicado na forma da Lei.

Art. 21 - Os Conselhos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), da Alimentacédo
Escolar (CAE) e outros determinados por Lei Federal ou criados pelo Municipio,
obedecerdo as disposicdes normativas proprias, podendo integrar o Conselho
Municipal de Educacdo, ou com €le articular-se.

Paragrafo tnico. A Lei garantira a representaggo dos profissionais da educacéo, dos
pais e dos estudantes na composicdo dos Conselhos e na autonomia administrativa em
seu funcionamento.

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Educacdo estimulara o funcionamento do Forum
Popular Permanente de Educacdo, colegiado organizado pela sociedade civil, com
funcdes propositivas e de controle e mobilizagdo social em defesa da educacéo.
Paragrafo unico. A composicdo, estrutura e funcionamento do- Férum Popular
Permanente de Educacdo serdo disciplinados em regulamento proprio aprovado por

seus integrantes.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO ESCOLAR
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Art. 23 - A Educacdo, como instrumento da sociedade para a promogdo do exercicio
da cidadania fundamentada nos ideais de igualdade, liberdade, solidariedade,
democracia e justi¢a social, tem por finalidade:

I — o pleno desenvolvimento do ser humano e o seu aperfeicoamento pela producao e
difusdo do saber e do conhecimento;

11 — a formacdo de cidaddos capazes de compreender criticamente a realidade social,
consciente de seus direitos e responsabilidades, desenvolvendo- Ihes os valores éticos e
o aprendizado da participacao;

111 — a valorizacao e promocao da vida;

IV — a conscientizacdo do cidadao para a efetiva participagéo social e politica.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS DA EDUCACAO ESCOLAR

Art. 24 -A educacdo escolar sera ministrada com observancia dos seguintes principios:
I - igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola, visando a garantia de
aprendizagem;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, expressar € divulgar o pensamento, a
cultura, a arte e o saber;

III — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IV — coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

V — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI — valorizacdo dos trabalhadores na educacio;

VII — gestao democratica do ensino publico;

VIII — qualidade social da educacéao escolar;

IX — promogao da integracao escola-comunidade;

X — garantia, pelo Poder Publico, da continuidade e permanéncia do processo
educativo;

XI — valorizacdo da experiéncia extraescolar;

XII — vinculacdo entre educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Paragrafo Unico.A gestdo democratica, com vistas a garantir o preceito da autonomia
pedagogica, administrativa e financeira prevista pela LDB, Lei Federal n° 9394/96, sera

definida por lei prépria para as instituigdes publicas que pertencam ao Sistema
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Municipal de Ensino, respeitando as Leis existentes de eleicao de diretores e

implantacdo de Conselhos de Escola.

CAPITULO V
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 25 — A Gestao democratica nas instituicdes educacionais da rede municipal de
ensino tera como principios:

I — participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracao do Projeto Politico-
Pedagogico, do Regimento Escolar e na gestao administrativa e financeira das unidades
de ensino;

II — participacao das comunidades escolar e local em Conselhos Escolares ou
equivalentes;

I — liberdade de organizacio dos seguimentos da comunidade escolar, em
associagdes, grémios ou outras formas;

IV — transparéncia dos procedimentos pedagdgicos, administrativos financeiros;

V — descentralizacao das decisdes sobre o processo educacional.

Paragrafo Unico. Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais ou responsaveis,
os profissionais da educacdo ¢ demais servidores publicos em exercicio na unidade

escolar.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO ESCOLAR

Art. 26 - A educacdo escolar municipal abrange as seguintes etapas da educacdo
basica:

I — educacao infantil;

II — ensino fundamental.

Art. 27 - A educacdo a ser oferecida pelo Sistema Municipal de Ensino tem por

finalidade promover o desenvolvimento integral do educando, assegurar-lhe a
formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania, bem como fornecer-

lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842
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Art. 28 — As unidades escolares que compde o Sistema Municipal de Ensino podem
organizar-se em s€ries, anos, periodos semestrais, ciclos, alternancia regular de
periodos de estudos, grupos ndo-seriados, com base na idade, na competéncia e em
outros critérios ou por forma diversa de organizacao, sempre que O interesse do
processo de aprendizagem assim o recomendar.

Art. 29 - A relacdo adequada entre o numero de alunos e professores, nas unidades
escolares que integram o Sistema Municipal de Ensino, deve considerar as dimensoes
fisicas e estruturais das salas de aulas, a relacao espaco, criancas, as condigdes de
equipamentos e materiais didatico-pedagogicos da aprendizagem, visando a melhoria
da qualidade de ensino, na forma da legislagao especifica.

Paragrafo tnico. A elaboragao de padrdes minimos de infraestrutura deve ter como
referéncia os parametros basicos de infraestrutura para instituicdes de educacédo
infantil, requisito para criagéo, adaptacdo e construgao e funcionamento adequado das
instituicdes da educacdo infantil (centros e pré-escolas), respeitando as diversidades
regionais que assegurem o atendimento das caracteristicas das distintas faixas etarias e

das necessidades do projeto educativo.

CAPITULO VII
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 30 A educacio infantil constitui-se na primeira etapa da educacdo basica, a qual
objetiva:

I — proporcionar as condicdes adequadas a promocao do bem estar da crianca e ao seu
desenvolvimento integral, abarcando aspectos fisicos, motor, psicolégico, intelectual,
moral, social, ético e estético, em complementacao a acdo da familia; '

II — promover a inclusao social da crianca propiciando-lhe o acesso a educacdo € sua
participacdo nos diferentes bens culturais, respeitando o principio da diversidade, no
intuito de favorecer a construcdo de subjetividades criativas, criticas, pensantes €
autdonomas. '

Paragrafo Unico. Os objetivos, de que trata o caput deste artigo, devem ser alcancados
por meio da ampliagdo de relagoes da crianca consigo, com outras pessoas, com a

cultura e com a natureza.

Art. 31 - A educacio infantil sera oferecida em unidades escolares para criancas de até ¢

05 (cinco) anos de idade.
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Art. 32 — As criancas com necessidades educacionais especiais serdo atendidas nas
unidades escolares de Educacao Infantil, respeitado o direito ao atendimento especifico
em seus diferentes aspectos.

Art. 33 - As atividades da educacdo infantil, nas unidades escolares publicas e
privadas, devem ser artficuladas as agdes de saude, cultura, lazer e assisténcia social,
por meio de projetos especificos e ou parceiros.

Art. 34 - O curriculo da educacdo infantil deve considerar o que determina as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil e deve fundamentar-se nos
seguintes principios:

I — éticos, da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem
comurmi,

II — politicos, dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criatividade e do
respeito a ordem democratica;

Il — estético, da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade, da qualidade e da
diversidade de manifestacdes e culturais.

Art. 35 - O projeto politico pedagogico da educaczo infantil deve arficular-se com o
ensino fundamental.

Arf. 36 — O calendario escolar, bem como total de horas de trabalho com criancas na
educacdo infantil, deve ser conmstruido coletivamente - pela comunidade escolar e
assegurado no Regimento Interno.

Paragrafo Unico. A carga horaria anual devera ser equivalente a do ensino
fundamental.

Art. 37 - Na educacdo infantil, a avaliagdo sera feita mediante acompanhamento e
registro descritivo do desenvolvimento da crianca, sem o objetivo de promogao, mesmo
para o acesso ao ensino fundamental.

Paragrafo Unico. £ vedada a atribuicdo de notas e retengdo de criancas em qualquer
um dos seguimentos da educacdo infantil.

Art. 38 - O Poder Executivo Municipal podera complementar o atendimento ao
educando com idade escolar para educacdo infantil por meio de convénios com

instituicdes privadas sem fins lucrativos, especializadas, com atuacao exclusiva em

educacio e que atendem aos critérios estabelecidos pelo Sistema Municipal de Ensino.
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CAPITULO VIII
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 39 - O ensino fundamental, com duracdo minima de 9 (nove) anos, obrigatorio e
gratuito nas instituicoes publicas municipais a partir dos 6 (seis) anos de idade, tera
por objetivo a formacao basica do cidadao, mediante:

I — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, interpretagao de texto, da escrita e do calculo, das linguagens ¢
cultural corporal;

Il — a compreensio do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores que fundamentam a sociedade; '

[II — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo em vista a construcao ¢ a
apropriagdo de conhecimentos € de habilidades, bem como de valores éticos €
estéticos; ’

IV — o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca, em que se assenta a vida social, bem como desenvolvimento de
reflexdes sobre as contradigdes sociais.

Paragrafo Unico. Para ingressar 1no ensino fundamental, a crianca devera fer
completado 6 (seis) anos de idade até o dia 31 de marco do ano em que se dé a
matricula, conforme Resolucdo do Conselho Nacional de Educacao.

Art. 40 - A educacdo basica, na etapa do ensino fundamental, serd organizada com a
carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por no minimo de
200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos
exames finais, quando haver respeitado o contetdo da matriz curricular.

§ 1° - Compreende-se como dia letivo o efetivo trabalho escolar com atividades
pedagogicas planejadas realizada dentro ou fora da unidade escolar, com a presenca
obrigatoria dos professores € alunos e com o controle de frequéncia, bem como aulas
programadas previstas no calendario escolar. ‘

§ 2° - O efetivo trabalho escolar deve ter a garantia do acompanhamento dos
responsaveis pela gestao pedagogica € administrativa da unidade escolar.

Art. 41 - A Classificacdo, para fins de matricula, em qualquer série, ano ou etapa,
exceto a primeira do ensino fundamental, pode ser feita: |

I — por promogdo, para alunos que cursem, com aproveitamento, o ano ou fase

anterior, na propria instituicao;
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II — por transferéncia, para candidatos procedentes de outras unidades escolares;

III — independente de escolarizacao anterior, mediante avaliacdo feita pela instituicédo
educacional, que defina o grau de desenvolvimento € experiéncia do candidato e
permita sua inscri¢do na série/ano ou etapa adequada, com base em exercicios.

Art. 42 - A organizacdo de classes ou turmas, com alunos de anos ou idades distintas
pode ser feita, desde que esses apresentem niveis equivalentes de conhecimentos.

Art. 43 — A avaliacdo do rendimento escolar observara os seguintes critérios:

I — avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre
0s de eventuais provas finais;

I — possibilidade de aceleracao de estudos para alunos com distorcdo idade/ano
escolar;

Il - possibilidade de progressdo nas series/anos € mediante verificagdo do
aprendizado; :

IV — obrigatoriedade de estudos de recuperacao, paralela ao periodo letivo, para os
casos de defasagem de rendimento escolar nas unidades escolares, a serem
regulamentadas pelos 6rgaos competentes do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 44 - O controle de frequéncia dos educandos fica sob responsabilidade da
Unidade Escolar, conforme o disposto no seu Regimento Escolar, exigida a frequéncia
minima estabelecida na legislagéo vigente.

Art. 45 - Cabe a cada Unidade Escolar expedir historicos escolares, declaragoes de
conclusdo de ano e diplomas ou certificados de conclusdo de estudos, com as
especificacoes pertinentes.

Art. 46 - O ensino fundamental é presencial e a educagdo a distancia podera ser
utilizada como complemento da aprendizagem na forma da legislacdo vigente.

Art47 — A oferta do ensino fundamental para a populacéo do campo deve atender as

necessidades e peculiaridade da vida do campo.

CAPITULO IX
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 48 — A educacio de jovens e adultos, no ensino fundamental, destina-se a todos os

que a ela ndo tiveram acesso na idade propria.
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§ 1° - Aos jovens e adultos que nao efetuaram os estudos na idade regular, o sistema de
ensino assegurara, gratuitamente, oportunidades educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas, interesses, condicdes de vida e de trabalho, e mediante
cursos ¢ exames, devidamente aprovadas e autorizadas pelo Conselho Municipal de
Educacéo.

§ 2°- O Sistema Municipal de Ensino viabilizara e estimulara o acesso € a permanéncia
do trabalhador na escola.

Art. 49. - O Poder Publico Municipal podera ofertar a educagéo para jovens e adultos
por meio de convénios com instituicdes privadas sem fins lucrativos ou com outras
instituicdes publicas, que atendam aos critérios estabelecidos pelo Sistema Municipal

de Ensino.

CAPITULO X
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 50 - A educacio especial é a modalidade da educagao basica para educandos com
necessidades educacionais especiais a ser oferecida pela Unidade Escolar pertencente
ao Sistema Municipal de Ensino.

Art. 51 - O Poder Publico Municipal podera complementar o atendimento ao
educando com necessidades especiais por meio de convénios com instituicoes privadas
sem fins lucrativos, especializadas e com atuacao exclusiva em educacdo especial, e
que atendem aos critérios estabelecidos pelo Sistema Municipal de Ensino.

Art. 52 - O Conselho Municipal de Educagdo, em consonancia com as diretrizes
nacionais, fixara normas para o atendimento a educandos com necessidades

educacionais especiais.

CAPITULO XI
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 53 - Sdo incumbéncias dos profissionais da educagéo no exercicio da docéncia.

I — participar da discussdo e elaboracdo do Projeto Politico-Pedagogico da Unidade

Escolar;
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II — elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico-Pedagogico da
Unidade Escolar;

11l — zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV — estabelecer estratégias de recuperagio para alunos de menor rendimento e
defasagem de aprendizagem;

V — ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas além de participarem
integralmente dos periodos dedicados ao plancjamento, a avaliacdo € ao seu
desenvolvimento profissional;

VI — colaborar com as atividades de articulacdo da escola, familia e comunidade local;
VII — participar, de forma obrigatoria, dos cursos da formacdo continuada ou
atividades promovidas com o objetivo de melhorar a qualidade de ensino.

Art. 54 — Os profissionais da educacdo em exercicios de atividade de suporte
pedagogico & docéncia na Unidade escolar incumbir-se-ao de.

I — coordenar, acompanhar e assessorar o processo de elaboracdo ¢ execucdo do
projeto politico—pedagogico da Unidade Escolar;

11 — acompanhar e assegurar os docentes no cumprimento de dias e horas letivos, € no
desenvolvimento de plano e estudos de recuperacao para alunos de baixo rendimento;
I — articular-se com a comunidade escolar e informar os pais sobre a frequéncia € 0
rendimento dos alunos e a execucao do projeto-politico pedagdgico da escola;

IV — participar, de forma obrigatoria, das atividades dedicadas a planejamento,
avaliacdo e desenvolvimento profissional.

Art. 55 -A Secretaria Municipal de Educacdo desenvolvera programas de formacao
continuada para os profissionais de educacéo municipal.

Art. 56 — A formacido de profissionais do grupo magistério sera em nivel superior em
curso de licenciatura plena para atuarem na educacdo basica ofertada pelo Sistema
Municipal de Ensino.

Art. 57 - A formacdo minima para o dirigente de Unidade Escolar devera ser curso

superior na area educacional, obtida em licenciatura plena.

CAPITULO XII
DO DIREITO A EDUCACAOQ E DO DEVER DE EDUCAR
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para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho, cabendo ao Poder
Publico Municipal:

1 — assegurar a todos o direito a educacio escolar, em igualdade de condigdes de acesso
¢ permanéncia, pela oferta de ensino publico e gratuito, prioritariamente no Ensino
Fundamental e na Educacéo Infantil, alem de outras prestagdes suplementares, quando
e onde necessarias;

II — promover ¢ estimular, com a colaboracdo da familia e da sociedade, a educagéo
extraescolar, pelos diversos processos educativos disponiveis.

Paragrafo Unico -O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito, direito publico subjetivo,
nio sofrera restricdes decorrentes de limite maximo de idade, respeitadas as
modalidades e os horarios compativeis com as caracteristicas do educando, inclusive
no tocante as suas obrigacdes de trabalho, € ndo dependera, de modo exclusivo, dos
recursos do Municipio.

Art. 59 -O dever do Municipio, no tocante a educacdo escolar publica, sera efetivado
mediante a garantia de oferta da educacao basica nas seguintes modalidades:

I — atendimento em Centros de Educacéo Infantil (CEI) a crianca de O (zero) a 5 (cinco)
anos de idade;

II — Ensino Fundamental gratuito inclusive para os que 4 ele ndo tiveram acesso na
idade apropriada,

11 — atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades
especiais, com as seguintes prioridades:

a) — havera programas de apoio especifico, especializado para atender as
peculiaridades de educandos com necessidades especiais;

b) — devera haver adequacao nos edificios a fim de possibilitar acesso 208 portadores
de necessidades especiais;

IV — oferta de Ensino Fundamental diurno e noturno, presencial, nas escolas da rede
municipal de ensino, para jovens adultos que a ele ndo tiveram acesso na idade
apropriada,com caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades ¢
disponibilidades, garantindo-se as condicdes de acesso, permanéncia € sucesso na
escola;,

V — programas suplementares de material didatico-escolar, alimentacao ¢ assisténcia a

saude.
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Paragrafo Unico. Cabera ao Poder Publico Municipal, em parceria com o Conselho

Municipal de Educacido fazer cumprir as determinacdes previstas no art. 25da Lei de

Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei Federal n°® 9.394/96.

CAPITULO XIII
DOS NIVEIS ESCOLARES

Art. 60 -A educacdo escolar do Municipio abrange os seguintes niveis da Educacado
Bésica.

I — Educacéao infantil;

II — Ensino Fundamental.

§ 1° - A Educagdo Especial, modalidade de educacdo escolar para educandos
portadores de necessidades especiais sera oferecida, preferencialmente, nas escolas de
ensino fundamental, nos Centros de Educacio Infantil e em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em fungdo das condigdes especificas dos alunos, nao for
posstvel a sua integracao nas classes comuns de ensino regular.

§ 2° - A Educacdo de Jovens e adultos, modalidade de educacdo escolar para os que
no cursaram em idade propria o ensino fundamental, sera oferecida em unidades da
Rede Municipal de Ensino e, se necessario, em espagos alternativos.

§ 3°- A atuacdo em outro nivel de ensino dar-se-4 somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia ou em decorréncia
de acordos e convénios, com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela

Constituigao Federal para os Municipios.

CAPITULO XIV
DAS INSTITUICOES DE ENSINO E DA ORGANIZACAO ESCOLAR

Art. 61 -O ensino publico municipal é ministrado em estabelecimentos de ensino que
sdo os responsaveis pela elaboracdo e execucdo de seu PDE e respectivas propostas

pedagogicas, respeitadas as normas comuns e as do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 62 -A organizacdo escolar nos estabelecimentos publicos municipais de ensino,
incluindo aspecto administrativo, curriculares, metodolégicos e avaliativos &
disciplinada no Regimento Comum da Rede Municipal de Ensino, observadas as

disposicdes gerais e as diretrizes emanadas dos 6rgaos do Sistema Municipal de Ensino.
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Art. 83 - As instituicdes de educacido infantil, mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado, tanto as de carater lucrativo, como as
comunitarias, confessionais e filantropicas, desenvolverdo suas atividades no
Municipio observando as seguintes referéncias e condi¢des:

I — as diretrizes curriculares nacionais de educacado infantil e as do Sistema Municipal
de Ensino;

1l — a autorizacdo do funcionamento e avaliacdo da qualidade pelos 6rgédos do Sistema
Municipal de Ensino, de acordo com as normas do Conselho Municipal de Educacéo e
vinculadas a legislacdo em vigor.

§ 1° - As escolas de que trata o “caput” deste artigo serdo fiscalizadas por Orgaos
especificos da Secretaria Municipal de Educagdo, a partir das normas dos Conselhos
Nacional e Municipal de Educacdo e do proposto no projeto politico pedagégico de
cada escola.

§ 2° — Se forem constatadas irregularidades na oferta de educacéo infantil das escolas
mantidas pela iniciativa privada, sera dado um prazo para sana-las, findo o qual sera

cassado o Alvara de Funcionamento, na forma regulamentar.

CAPITULO XV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 64 - A educacao publica sera financiada com recursos provenientes das seguintes
fontes:

I — receita decorrente de impostos préprios da Unido do Estado e do Municipio;

11 — receita decorrente de transferéncias constitucionais;

Il — receita de programas gdvernamentais especificos;

IV — receita decorrente de contribuicéo social doéalério-educagéo;

V — receita decorrente de incentivos fiscais;

VI — doagdes ¢ legados;

VII — parcerias;

VIII — Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagao

do Magistério;

IX — outras receitas previstas em Lei.
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Art. 65 - As instituigdes privadas que oferecem Educacao Infantil deverio comprovar,

pela entidade mantenedora, capacidade de autofinanciamento.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. - Serdo estimuladas as experiéncias educacionais inovadoras, em todos os
niveis e modalidades de ensino, promovendo-se, quando for o caso, a sua incorporacgao
ao sistema regular, mediante acompanhamento do Poder Publico Municipal e
aprovacao do Conselho Municipal de Educacio.
§ 1°- As instituicdes deverdo submeter ao Conselho Municipal de Educacado, para fins
deste artigo, inovagdes que haja em sua pratica escolar.
§ 2°- Serd permitida a organizacdo de cursos ou escolas experimentais, com
curriculos, métodos, periodos escolares proprios, dependendo seu funcionamento de
autorizacdo do Conselho Municipal de Educacdo, por solicitacao da Secretaria
Municipal de Educaczo.
Art. 67 -O Conselho Municipal de Educacio, consubstanciado nas diretrizes nacionais,
regulamentara a organizacdo e funcionamento das instituicdes de ensino integrantes
do Sistema Municipal de Ensino.
Art. 68 - As instituigdes integrantes do Sistema Municipal de Ensino terdo prazo de 01
(um) ano, apds a publicacdo desta Lei, para adaptarem seus estatutos e regimentos as
normas do Sistema Municipal de Ensino.
Art. 69. -As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.
Art. 70. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras- PI, 22 de dezembro de 2017.
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publicado nos termos da Lei Organica Municipal.
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